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<br>
Nimi<br>
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Karjalainen Kari<br>
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<br>
Tehtävä<br>
puheenjohtaja<br>
jäsen<br>
jäsen<br>
jäsen<br>
<br>
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Mäkinen Lasse<br>
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Vesa Okkola<br>
Puheenjohtaja<br>
<br>
Aija Viikilä<br>
Pöytäkirjanpitäjä<br>
<br>
Käsitellyt asiat<br>
36 - 48 §<br>
Pöytäkirjan tarkastus<br>
Tarkastuspvm ___/___ 2020<br>
<br>
Tarkastuspvm ___/___ 2020<br>
<br>
Katja Suomela<br>
<br>
Kari Karjalainen<br>
<br>
Pöytäkirja yleisesti nähtävillä<br>
Asikkalan kunnan verkkosivuilla ___/___ 2020<br>
<br>
vs. Sivistysjohtaja Petri Haapanen<br>
Virka-asema ja allekirjoitus<br>
<br>
Lisätietoja antavat<br>
Ptk:n tark.<br>
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ASIKKALAN KUNTA<br>
<br>
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<br>
4/2020<br>
<br>
vs. Sivistysjohtaja Petri Haapanen, p. 044 778 0430,<br>
sähköposti: petri.haapanen(at)asikkala.fi<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
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ASIKKALAN KUNTA<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
<br>
Kasvatus- ja opetuslautakunta<br>
<br>
§ 36<br>
<br>
4/2020<br>
<br>
4/48<br>
<br>
21.04.2020<br>
<br>
Kokouksen laillisuuden ja päätösvaltaisuuden toteaminen<br>
Kasvatus- ja opetuslautakunta 21.04.2020 § 36<br>
Hallintosäännön 103 §:n mukaan kokouskutsu lähetetään jäsenille<br>
ja muille, joilla on läsnäolo-oikeus tai -velvollisuus osallistua<br>
kokoukseen, vähintään viittä (5) päivää ennen kokousta.<br>
Kiireellisissä tapauksissa kokous voidaan pitää edellä 1 momentissa<br>
tarkoitettua määräaikaa lyhyemmällä ajalla, mikäli kokouksesta<br>
saadaan tieto kaikille jäsenille tai näiden henkilökohtaisille<br>
varajäsenille. Myös milloin kaikki jäsenet ovat paikalla, kokous<br>
voidaan pitää kokouskutsua lähettämättä.<br>
Ehdotus<br>
<br>
Kokouskutsu kasvatus- ja opetuslautakunnan jäsenille ja muille,<br>
joilla on oikeus tai velvollisuus osallistua kokoukseen on toimitettu<br>
päätöksen mukaisesti, joten kokous todetaan asianmukaisesti koolle<br>
kutsutuksi.<br>
Kun enemmän kuin puolet jäsenistä on paikalla voidaan kokous<br>
todeta myös päätösvaltaiseksi.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
__________<br>
<br>
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5/48<br>
<br>
21.04.2020<br>
<br>
Pöytäkirjantarkastajien valitseminen<br>
Kasvatus- ja opetuslautakunta 21.04.2020 § 37<br>
Ehdotus<br>
<br>
Kasvatus- ja opetuslautakunta valitsee keskuudestaaan kaksi<br>
jäsentä tarkastamaan tästä kokouksesta laadittavan pöytäkirjan.<br>
Lautakunta valitsee pöytäkirjantarkastajiksi Katja Suomelan ja Anvi<br>
Veirron.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Tämän kokouksen pöytäkirjan tarkastavat Katja Suomela ja Kari<br>
Karjalainen.<br>
__________<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
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<br>
Kasvatus- ja opetuslautakunta<br>
<br>
§ 38<br>
<br>
4/2020<br>
<br>
6/48<br>
<br>
21.04.2020<br>
<br>
Työjärjestyksen hyväksyminen<br>
Kasvatus- ja opetuslautakunta 21.04.2020 § 38<br>
Kokouskutsu toimitetaan vähintään viisi päivää ennen kokousta ja<br>
samassa yhteydessä esityslista julkaistaan luottamushenkilöiden<br>
sähköisessä kokousjärjestelmässä. Esityslista sisältää ehdotuksen<br>
kokouksen työjärjestykseksi. Mikäli esityslistan ulkopuolelta otetaan<br>
käsiteltäväksi asioita, käsitellään ne tämän asiakohdan yhteydessä.<br>
Valmistelija/lisätietoja<br>
Vs. Sivistysjohtaja Petri Haapanen, p. 044 778 0430,<br>
petri.haapanen@asikkala.fi<br>
Ehdotus<br>
<br>
Lautakunta päättää hyväksyä laaditun esityslistan mukaisen<br>
työjärjestyksen.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
__________<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
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<br>
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<br>
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<br>
Opetuspalveluiden organisaation muutos / Johtamisjärjestelmä<br>
850/12.00.00/2020<br>
Kasvatus- ja opetuslautakunta 21.04.2020 § 39<br>
Opetuspalveluiden keskittäminen ja uusi palvelumalli<br>
tehtäväkuvineen liittyy kasvatus - ja opetuspalveluiden<br>
johtamisjärjestelmän kehittämiseen. Asia on käsitelty kasvatus- ja<br>
opetuslautakunnan talousarviokäsittelyssä 16.10.2019 § 85.<br>
Muutoksen vaikutus kohdistuu opetuspalveluiden organisaatioon,<br>
jossa Vääksyn Yhtenäiskoulun osalta tehtäviä organisoidaan uudella<br>
tavalla. Osa tehtävänkuvista muuttuu tai kokonaan poistuu 1.8.2020<br>
alkaen kahden vuoden aikajänteellä. Yhteistoimintaneuvottelut tulee<br>
käydä, jos henkilön asemaan tulee merkittäviä muutoksia<br>
työtehtävissä tai työn organisoimisessa tai kunnan<br>
palvelurakenteessa (Laki työnantajan ja henkilöstön välisestä<br>
yhteistoiminnasta kunnissa, 4 § )<br>
Yhteistoimintaneuvottelut on käyty 16.4.2020. Käydyssä<br>
neuvottelussa esille nostettuja asioita<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
<br>
<br>
Yhteistyön ja tiimityön tarkentaminen esim. oppilashuollon<br>
osalta<br>
<br>
<br>
<br>
Vääksyn Yhteiskoulun apulaisrehtorin tehtävänkuvan<br>
tarkistaminen, tuntimäärä ja Vääksyn Yhteiskoulun<br>
rakennusvaiheen huomioiminen työtehtävässä.<br>
<br>
<br>
<br>
Vääksyn Yhteiskoulun apulaisrehtorin työpanosta on<br>
kohdennettu myös opetuspalveluille laajemmin. Näin toimitaan<br>
myös toisen apulaisrehtorin työtehtävän kohdalla.<br>
<br>
<br>
<br>
Johtamisjärjestelmän muutos ajoittuu useammalle vuodelle.<br>
Tästä syystä johtamisjärjestelmän arviointi ja reagointi on<br>
tärkeää.<br>
<br>
<br>
<br>
Konsultoivaan keskusteluun ja osaamiseen on hyvä varata<br>
resurssia, mutta käytetäänkö sitä tehokkaasti hyväksi on eri<br>
asia.<br>
<br>
<br>
<br>
Kokonaiskuvan tarkentaminen erityisen tuen koordinaattorin<br>
työtehtävien osalta, miten ja kuka vastaa kokonaisuudesta<br>
esiopetuksesta – lukio-opetukseen?<br>
<br>
<br>
<br>
Erityisen tuen koordinaattorilla on tällä hetkellä 25 vvh<br>
opetusvelvollisuutta ja 5 vvh erityisen tuen koordinaattorin<br>
tehtäviin.<br>
<br>
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<br>
<br>
<br>
Molempien apulaisrehtoreiden tehtävänkuva on hyvä kirjata jo<br>
tässä vaiheessa. Vastaavan kuraattorin tehtävänkuva<br>
suoritetaan samassa yhteydessä.<br>
<br>
<br>
<br>
Toiveena esitettiin esiopetuksen siirtämistä opetuspalveluiden<br>
alle.<br>
<br>
<br>
<br>
Tehtävänkuvien muutos vaikuttaa myös usean henkilön<br>
palkkaukseen. TVA-lisät ja mahdolliset huojennukset voidaan<br>
sopia paikallisesti, mutta se ei tässä vaiheessa ole vielä<br>
mahdollista.<br>
<br>
<br>
<br>
TVA-tekijöiden ja palkkaukseen liittyvät muutokset tarkistetaan<br>
kevään 2020 aikana henkilöstön edustajien (Miia Alhonen<br>
Asikkalan OAJ hallituksen pj. ja Marko Asp, JUKO<br>
pääluottamusmies) ja työnantajan kanssa (Reetta Kontio,<br>
henkilöstöpäällikkö ja Petri Haapanen, vs. sivistysjohtaja).<br>
<br>
<br>
<br>
Yhteisenä näkemyksenä johtamisjärjestelmän muuttaminen<br>
koettiin hyväksi asiaksi, kaikkea ei voida ratkaista heti.<br>
<br>
<br>
<br>
Kannanottoja ja lausuntoja voi esittää tiistaille 21.4. klo 15 asti.<br>
<br>
Yhteistoimintaneuvottelujen jatkotoimenpiteet<br>
<br>
<br>
Johtamisjärjestelmän organisaatiomuutos viedään ti 21.4.<br>
kasvatus- ja opetuslautakunnan kokouksen asialistalle, jotta<br>
opetusjärjestelyjä seuraavaa lukuvuotta varten saadaan<br>
eteenpäin.<br>
<br>
<br>
<br>
Esitykseen kirjataan valmistelun osalta keskeiset asiat<br>
TVA-tekijöiden ja palkkaukseen liittyvistä muutoksista.<br>
<br>
<br>
<br>
Tämän lisäksi tehtävänkuvien tarkistaminen keväällä 2021<br>
erityisesti Vääksyn Yhteiskoulun apulaisrehtorin,<br>
Aurinkovuoren vararehtorin ja Anianpellon apulaisrehtorin<br>
osalta.<br>
<br>
Opetuspalveluiden työn orgaisointiin liittyvät muutokset<br>
työtehtävissä<br>
Opetuspalveluiden johtamisjärjestämän muutokset tulee tehdä<br>
yhtenä kokonaisuutena 1.8.2020 alkaen kahden vuoden<br>
aikajänteellä.<br>
Perusopetuslain ja opetussuunnitelman muutokset ovat lisänneet<br>
oppilaan hyvinvoinnin tukemiseen liittyviä velvoitteita. Oppilaan<br>
hyvinvoinnin tukeminen, erityistä tukea tarvitsevien oppilaiden ja<br>
koulukiusaamiseen liittyvien asioiden hoitaminen vie niin opettajalta,<br>
oppilashuollolta kuin rehtorilta. Useat tehtävät tulee hoitaa silloin,<br>
kun oppilas on koulussa. Tämä lisää niin rehtorin kuin<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
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<br>
apulaisrehtorin työmäärää. Koulukiusaamisen ennaltaehkäisty ja<br>
niihin puuttuminen tulee olla keskeinen painopistealue<br>
tulevaisuudessa. Koulussa kiusaamiseen voidaan puuttua<br>
paremmin kuin muualla yhteiskunnassa tapahtumaan kiusaamiseen.<br>
Sivistysjohtajan työtehtävät ovat laajat ja hyvin moniulotteiset.<br>
Asikkalan kunnan kasvatus- ja opetuspalvelujen kehittäminen vaatii<br>
suunnitelmallisuutta koko kuntaa ajatellen. Suunnitelmallisuudella<br>
tarkoitetaan yhtenäisen polun muodostamista varhaiskasvatuksesta<br>
perusopetukseen ja lukioon asti.<br>
Tällä hetkellä toimintoja on hajautettu usean henkilön omien<br>
tehtäväkuvien lisäksi ilman, että niille on varattu riittävää<br>
työaikaresurssia. Hajanaiset rakenteet,eppäselvät tehtäväkuvat<br>
vaihtuvat toimijat ja puutteelliset resurssit eivät takaa kaikissa<br>
olosuhteissa laadukasta työtä. Lisäksi moninaiset tehtäväkuvat<br>
rasittavat työntekijöitä ja siten kuormittavat jaksamista. Tulevassa<br>
organisaatiomallissa tehtävänkuvia ei kuitenkaan määritellä<br>
pelkästään yhdelle henkilölle, vaan opetuspalveluissa työ perustuu<br>
yhteistyöhön tiimeissä. Osaamisen laajentaminen on<br>
opetuspalveluita vahvistava tekijä..<br>
Esityksessä keskeiset tavoitteet ovat:<br>
<br>
<br>
hallinnon ja toimintojen pirstaleisuuden<br>
vähentäminen/poistaminen ja struktuurin lisääminen<br>
<br>
<br>
<br>
työkuormien vähentäminen/jakaminen ja selkeyttäminen sekä<br>
hyvinvoinnin lisääminen<br>
<br>
<br>
<br>
laadukkaan perusopetuksen ylläpitäminen ja kehittäminen<br>
<br>
Organisaation myötä tehtävänkuviin kuvataan oppilaiden ja koulun<br>
hyvinvointia lisääviä kokonaisuuksia seuraavasti:<br>
<br>
<br>
Yhtenäiskoulun opiskeluhuolto<br>
<br>
<br>
<br>
Erityisen tuen oppilasasioiden koordinaatio ja yhteistyövastuu<br>
<br>
<br>
<br>
Tutoropettajan seudullinen yhteistyö<br>
<br>
<br>
<br>
Opiskeluhuollon johto ja kehittäminen<br>
<br>
<br>
<br>
Laatutyö<br>
<br>
<br>
<br>
Liikenneturvallisuustyö<br>
<br>
Sivistysjohtaja<br>
Sivistysjohtajan tehtävänkuva on määritelty kunnan<br>
hallintosäännössä. Tehtävänkuvaa tarkennetaan alla olevien<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
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<br>
täydennysten mukaisesti. Kahden päivän työpanosta Asikkalan<br>
kunnassa seurataan vuoden 2020 – 2021 aikana.<br>
Palveluyksikön esimies vastaa palveluyksikön toiminnasta sekä<br>
johtaa ja kehittää toimintaa palvelualuejohtajan ja<br>
vastuualuejohtajan alaisuudessa. Sen lisäksi, mitä sivistysjohtajan<br>
tehtävistä erikseen säädetään tai määrätään, sivistysjohtajan<br>
tehtävänä on:johtaa, kehittää ja valvoo tehtäväalueen toimintaa<br>
valtuuston, kunnanhallituksen ja lautakunnan asettamien<br>
päämäärien ja strategisten päätösten mukaisesti sekä seuraa<br>
palvelualueen yleistä kehitystä ja tekee sen edellyttämiä esityksiä<br>
toiminnan kehittämiseksi sekä vastaa raportoinnista;<br>
<br>
<br>
Näitä ovat palvelualueen opetussuunnitelman päivittäminen,<br>
hankkeiden koordinointi ja lainsäädännön tuomat muutokset<br>
omalle palvelualueelle, oppilas- ja opiskelijahuollon johto ja<br>
sen kehittäminen<br>
<br>
vastata palvelualueen toiminnan kokonaissuunnittelusta,<br>
tuloksellisuudesta, laadusta ja päättää voimavarojen<br>
tarkoituksenmukaisesta käytöstä;<br>
<br>
<br>
Painottaen rehtorikokouksia, varhaiskasvatuksen johtoryhmää,<br>
valmistelee ja seuraa ja päivittää opetuspalveluiden<br>
laatustrategiaa<br>
<br>
vastata asioiden valmistelusta toimielimille ja toimielimien päätösten<br>
täytäntöönpanosta;<br>
<br>
<br>
Liikenneturvallisuustyö, joukkoliikenne, sidosryhmäyhteistyö,<br>
Palvelualueiden välinen yhteistyö ja vapaa sivistystyö<br>
<br>
huolehtia, että kunnan asukkaat ja palvelujen käyttäjät saavat<br>
riittävästi tietoja valmisteltavina olevista yleisesti merkittävistä<br>
asioista ja voivat osallistua ja vaikuttaa näiden asioiden valmisteluun<br>
<br>
<br>
osallisuuden lisääminen, palvelualueen ennakoiva ja aktiivinen<br>
viestintä<br>
<br>
Vääksyn Yhteiskoulun apulaisrehtori<br>
Vääksyn Yhteiskoulun apulaisrehtorin tehtävänkuva muutetaan<br>
kokonaistyöaikaan 1.8.2020 alkaen. Vääksyn Yhteiskoulun<br>
apulaisrehtorin virka yläkoulu ja lukio, Kokonaistyöaika 36,10h /vko<br>
ja opetusvelvollisuus 6 tuntia.<br>
Tehtävänkuva on lähtökohtaisesti seuraava:<br>
Käytännönjärjestelyt n. 14 tuntia / viikossa<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
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<br>
Oppilaiden akuuttien konfliktitilanteiden ja<br>
koulukiusaamistilanteiden selvitte-ly, kurinpitotoimet ja sen<br>
seuranta, opetusjärjestelyt ruokailuvuorolistat,<br>
välituntivalvontalistat,, samanaikaisopettajavuorolistat,<br>
sijaisjärjestelyt, yläkoulun ja erityisopetuksen lukujärjestykset<br>
ja jaksojärjestys, oulunkäynninohjaajien työn organisointi ja<br>
ohjaus kouluvuoden aikana, turvallisuus- ja ensiapuasiat<br>
<br>
Oppiaineryhmien johtaminen n. 6 tuntia / viikossa<br>
<br>
<br>
Koulun kehittäminen ja hankevalmistelu,kyselyjen käytännön<br>
organisointi oman koulun osalta, koulun johtotiimin jäsen,<br>
vuosikalenterin laatiminen, aamupalaveri ja kokous-asiat<br>
<br>
Oppilashuolton. 6 tuntia / viikossa<br>
<br>
<br>
Yläkoulun yhteisöllinen oppilashuolto: pedagogiset kokoukset<br>
ja oppilaiden poissaolot, konsultaationeuvottelut<br>
aineenopettajien, opinto-ohjaajien ja oppilashuolto-ryhmän<br>
jäsenten kanssa *, pienryhmissä ja erityisluokissa opiskelevien<br>
lasten kanssa käytäviin oppilas-neuvotteluihin osallistuminen *,<br>
nivelvaiheyhteistyö<br>
<br>
Yhteistyöverkosto n. 4 tuntia / viikossa<br>
<br>
<br>
Työrauha-asiat ja kiusaamisasioiden koordinointi ja johtaminen<br>
yhdessä Aurinkovuoren koulun rehtorin ja oppilashuollon<br>
henkilöstön kanssa.Yhtenäiskoulun oppilashuoltoryhmän ja<br>
oppilashuollon ohjausryhmän jäsen . Laatutyö,<br>
perusopetuksen maakunnallisen kyselyn organisointi<br>
seudullinen yhteistyö.<br>
<br>
Opetusvelvollisuus n. 6 tuntia /viikossa<br>
Erityisen tuen koordinaattori, TVA-tekijä<br>
Erityisen tuen koordinaattorin tehtävä on ollut määräaikainen<br>
lisätehtävä 1.8.2016 lukien. Toimikauden pituus on neljä vuotta.<br>
Ensimmäinen toimikausi on 1.8.2016 – 31.7.2020.<br>
Erityisen tuen koordinaattorin tehtävät:<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
<br>
<br>
Koordinoi kunnan erityisen tuen järjestämistä (opetuksen<br>
suunnittelu, ennusteet ja tilastot erityisen tuen järjestämiseksi,<br>
yläkoulun erityisoppilaiden nivelvaiheyhteistyö)<br>
<br>
<br>
<br>
Koordinoi ja kehittää konsultoivien erityisopettajien toimintaa<br>
kunnassa<br>
<br>
<br>
<br>
Pienryhmissä ja erityisluokissa opiskelevien lasten kanssa<br>
käytäviin oppilasneuvotteluihin osallistuminen (tarvittaessa)<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
<br>
Kasvatus- ja opetuslautakunta<br>
<br>
§ 39<br>
<br>
4/2020<br>
<br>
12/48<br>
<br>
21.04.2020<br>
<br>
<br>
<br>
Pedagoginen johtajuus (kehittää erilaisia tuen<br>
järjestämiskeinoja ja pedagogisia ratkaisuja erityisen tuen<br>
alueella)<br>
<br>
<br>
<br>
Mukana Aurinkovuoren 3-6 ja yläkoulun opiskeluhuollon<br>
yhteisöllisessä opiskeluhuoltoryhmässä<br>
<br>
Aniapellon ja Aurinkovuoren koulun apulaisrehtorin virka,<br>
aloitusajankohta päätetään keväällä 2021.Tehtävänkuva<br>
<br>
<br>
pienryhmissä ja erityisluokissa opiskelevien lasten kanssa<br>
käytäviin oppilas-neuvotteluihin osallistuminen ,<br>
nivelvaiheyhteistyö<br>
<br>
<br>
<br>
Työrauha-asiat ja kiusaamisasioiden koordinointi ja johtaminen<br>
oman koulun osalta yhdessä Vääksyn Yhtenäiskoulu<br>
apulaisrehtorin ja oppilashuollon henkilöstön kanssa.<br>
<br>
<br>
<br>
Yhtenäiskoulun oppilashuoltoryhmän ja oppilashuollon<br>
ohjausryhmän jäsen<br>
<br>
Vastaavan kuraattorin tehtävänkuva<br>
<br>
<br>
Koordinoi kunnan erityisen tuen järjestämistä, ennusteet ja<br>
tilastot erityisen tuen järjestämiseksi,<br>
<br>
<br>
<br>
Oppilashuollon henkilöstön toiminnan organisointi tuen tarpeen<br>
mukaisesti<br>
<br>
<br>
<br>
Vastaa oppilashuollon kokonaiskuvasta opetuspalveluissa.<br>
Oppilashuoltotyö esiopetuksessa ja kyläkouluilla<br>
<br>
<br>
<br>
Pienryhmissä ja erityisluokissa opiskelevien lasten kanssa<br>
käytäviin oppilasneuvotteluihin osallistuminen<br>
<br>
<br>
<br>
Yksittäisen oppilaan ja perheen tukeminen ja tuen tarpeen<br>
arviointi<br>
<br>
<br>
<br>
Kouluyhteisöjen hyvinvoinnin edistäminen yhteistyössä<br>
koulujen kanssa.<br>
<br>
Asioiden valmistelutyö on aloitettu keväällä 2019.<br>
Rehtorikokouksessa 13.3. käsiteltyä asiaa<br>
Apulaisrehtori / rehtorit kokonaistyöajassa<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
<br>
<br>
Edut: Riittävä aikaresurssi, kun työtehtävät on määritelty,<br>
kehittäminen mahdollistuu, mahdollisuus projekteille, töitä<br>
riittää, oppilashuollon kokonaisuuden hallinta, käytännön<br>
yhteistyö<br>
<br>
<br>
<br>
Haitat: Erityispedagogiikan osaamisen<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
<br>
Kasvatus- ja opetuslautakunta<br>
<br>
§ 39<br>
<br>
4/2020<br>
<br>
13/48<br>
<br>
21.04.2020<br>
<br>
Erityisen tuen koordinaattori ja apulaisrehtori jatkavat<br>
<br>
<br>
Edut: että kaikki tietävät mitä toiset tekevät, erityisen tuen<br>
osaaminen ja lopullinen vastuu rehtorille<br>
<br>
<br>
<br>
Haitat: Huojennus alhainen, työajan löytäminen on hankalaa,<br>
mikäli erityisen tuen koordinaattorin tehtävä loppuu, tulee<br>
muita kouluttaa, ei niin hyvin perillä oppilashuollollisista<br>
asioista, päätöksen teko-oikeus puuttuu, perusopetuksen<br>
rikkonaisuus.<br>
<br>
Asia esitettiin toisen kerran rehtorikokouksessa ma 6.4.2020.<br>
Käsittelyn yhteydessä ei tullut vasta- tai muutosehdotusta.<br>
Muut organisaatiossa tapahtuvat muutokset:<br>
Lukuvuosi 2020 – 2021<br>
<br>
<br>
Sivistysjohtajan palatessa takaisin marraskuun puolessa<br>
välissä Anianpellon ja Aurinkovuoren koulujen osalta<br>
työtehtävät järjestetään kevään 2021 osalta seuraavasti:<br>
<br>
<br>
<br>
Rehtori hoitaa muiden työtehtävien lisäksi projektityönä<br>
kouluverkkoselvityksen osalta mahdolliset jatkotoimenpiteet<br>
alakoulujen ja varhaiskasvatuksen osalta ja oppilashuollon<br>
toimintakulttuurin muutokset.<br>
<br>
<br>
<br>
Anianpellon koulun apulaisrehtorin työtehtävä jatkuu<br>
samansuuntaisina<br>
<br>
<br>
<br>
Aurinkovuoren koulun vararehtori tulee vastaamaan<br>
päivittäisjohtamisesta myös kevään aikana. Tämän lisäksi<br>
hänen työtehtäviinsä lisätään opetusvelvollisuutta 6 vvh.<br>
Vararehtorin luokkaa opettava sijainen jatkaa lukuvuoden<br>
loppuun asti. Tämä on huomioitu lukuvuoden 2020 -2021<br>
tuntikehyksessä.<br>
<br>
<br>
<br>
Vastaavan kuraattorin tehtävänkuvaan kirjataan erityisen tuen<br>
koordinaattorin tehtäviä. Tällä varmistetaan esioppilaiden ja<br>
kyläkoulun oppilashuollon laadukas toteutuminen.<br>
<br>
<br>
<br>
Tuntikehystä varataan konsultaatiokeskusteluihin ja<br>
oppilasneuvotteluihin 2 vvh.<br>
<br>
Ennen työvuoden alkua rehtoreille ja apulaisrehtoreille vahvistetaan<br>
työaikasuunnitelma, jonka toteutumista seurataan säännöllisesti.<br>
Toisen apulaisrehtorin virka päätetään erikseen viimeistään<br>
Anianpellon koulun mahdollisen siirron yhteydessä Aurinkovuoren<br>
koulun yhteyteen.<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
<br>
Kasvatus- ja opetuslautakunta<br>
<br>
§ 39<br>
<br>
4/2020<br>
<br>
14/48<br>
<br>
21.04.2020<br>
<br>
Molempien rehtoreiden työnkuormitusta seurataan VYK:n<br>
apulaisrehtorin ja sivistysjohtajan tehtävänkuvien myötä.<br>
Esitystä tarkennetaan tarvittaessa kokouksessa Asikkalan OAJ.n<br>
kannanotosta riippuen.<br>
Valmistelija/lisätietoja<br>
Vs. Sivistysjohtaja Petri Haapanen, p. 044 778 0430,<br>
petri.haapanen@asikkala.fi<br>
Ehdotus<br>
<br>
Lautakunta päättää<br>
1) esittää kunnanhallitukselle Vääksyn Yhteiskoulun apulaisrehtorin<br>
viran perustamista ja täyttölupaa<br>
2) opetuspalveluiden organisaatiomuutoksen toteuttamisesta<br>
1.8.2020 lähtien seuraavasti:<br>
a) erityisen tuen koordinaattorin tehtävät siirretään esityksen<br>
mukaisesti apulaisrehtoreille ja vastaavalle kuraattorille .<br>
b) vs. sivistysjohtajan tehtävänä on huolehtia tarvittavasta<br>
lisäkoulutuksesta,<br>
c) kevään 2020 aikana käydään tarvittavat neuvottelut TVA-tekijöihin<br>
ja palkkaukseen liittyvistä muutoksista heidän kohdalla ketä se<br>
koskee,<br>
d) tehtävänkuvia tarkistetaan keväällä 2021 erityisesti Vääksyn<br>
Yhteiskoulun apulaisrehtorin, Aurinkovuoren vararehtorin ja<br>
Anianpellon apulaisrehtorin osalta.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
<br>
Koulutuslautakunta<br>
Kasvatus- ja opetuslautakunta<br>
<br>
§6<br>
§ 40<br>
<br>
4/2020<br>
<br>
15/48<br>
<br>
26.01.2016<br>
21.04.2020<br>
<br>
Opetuspalvelut / Rehtorijärjestelmä<br>
881/01.01.00/2016<br>
KOULTK § 6<br>
26.1.2016<br>
<br>
Koulutuslautakunta päätti 15.10.2015 antaa koulutusjohtajalle<br>
tehtäväksi valmistella periaatteet, joilla luokanopettajan tehtävään<br>
liitetyt johtajatehtävät muutetaan määräaikaiseksi 1.8.2016 lukien.<br>
Liitteenä olevassa selvityksessä on määritelty koulun<br>
hallintohenkilöiden keskeiset tehtävät korvaukset sekä ne<br>
periaatteet, joilla tulevaisuudessa tullaan toimimaan luokanopettajan<br>
tehtävään liitettyjen rehtorin tehtävien osalta.<br>
<br>
Valmistelija/lisätietoja<br>
<br>
Koulutusjohtaja, puh. 044 778 0259, sähköposti:<br>
juha.leppialho@asikkala.fi<br>
<br>
Ehdotus:<br>
<br>
Lautakunta päättää hyväksyä liitteenä olevan esityksen ja päättää<br>
koulutusjohtajan toimeenpanemaan selvityksessä esitetyn prosessin<br>
viivytyksettä.<br>
<br>
Päätös:<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
__________<br>
<br>
Kasvatus- ja opetuslautakunta 21.04.2020 § 40<br>
Opettajan tehtäviin liittyvät hallintotehtävät ovat olleet 1.8.2016<br>
lukien määräaikaisia. Toimikauden pituus on neljä vuotta.<br>
ensimmäinen toimikausi on 1.8.2016 – 31.7.2020.<br>
Määräaikainen lisätehtävä koskee Vesivehmaan ja Länsi-Asikkalan<br>
rehtorin tehtäviä, Kalkkisten palvelukeskuksen johtajan tehtävää<br>
sekä erityisen tuen koordinaattorin tehtävää.<br>
Luottamusrehtoreiden tehtävänkuvat ovat seuraavat:<br>
Rehtori Vesivehmaa, Länsi-Asikkala, tva-tekijä<br>
 Tulosyksikkö vastuu<br>
 Koulun oppilaiden hallinnollinen esimies<br>
 Koulun pedagoginen johtaminen<br>
 Henkilöstön esimies (opettajakokoukset, VESOT, koulutus,<br>
virkavapaa, ennakkoon tiedettävät sijaisuudet,<br>
kehityskeskustelut)<br>
 Materiaali ja välinetilaukset<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
<br>
Koulutuslautakunta<br>
Kasvatus- ja opetuslautakunta<br>
<br>
<br>
<br>
<br>
<br>
<br>
<br>
§6<br>
§ 40<br>
<br>
4/2020<br>
<br>
16/48<br>
<br>
26.01.2016<br>
21.04.2020<br>
<br>
Kodin ja koulun välinen yhteistyö<br>
Tuntikehys; valmistelu, suunnittelu ja käyttö<br>
Lukujärjestys<br>
Koulukiusaamisen ennaltaehkäisy, selvitykset ja seuranta<br>
Vastuu turvallisuudesta<br>
Oppilashuolto<br>
<br>
Rehtori, Kalkkinen, tva-tekijä<br>
Koulun osalta:<br>
 Tulosyksikkö vastuu<br>
 Koulun oppilaiden hallinnollinen esimies<br>
 Koulun pedagoginen johtaminen<br>
 Henkilöstön esimies (opettajakokoukset, VESOT, koulutus,<br>
virkavapaa, ennakkoon tiedettävät sijaisuudet,<br>
kehityskeskustelut)<br>
 Kodin ja koulun välinen yhteistyö<br>
 Tuntikehys; valmistelu, suunnittelu ja käyttö<br>
 Materiaali ja välinetilaukset<br>
 Lukujärjestys<br>
 Koulukiusaamisen ennaltaehkäisy, selvitykset ja seuranta<br>
 Vastuu turvallisuudesta<br>
 Oppilashuolto<br>
Varhaiskasvatuksen osalta:<br>
 Vastaa päiväkotinsa pedagogisesta johtamisesta ja<br>
kehittämisestä<br>
 Vastaa varhaiskasvatussuunnitelman sekä<br>
esiopetussuunnitelman toteutumisesta Vastaa vanhempien<br>
kanssa tehtävästä yhteistyöstä<br>
 Tulosyksikkövastuu<br>
 Henkilöstön esimies ja vastuu henkilöstön<br>
päivittäisjohtamisesta<br>
 Vastuu turvallisuudesta<br>
Rehtorin kelpoisuusvaatimukset ovat:<br>
 Ylempi korkeakoulututkinto<br>
 Asianomaisen koulutusmuodon opettajan kelpoisuus<br>
 Riittävä työkokemus opettajan tehtävistä<br>
 Opetushallinnon tutkinto: vähintään 25 opintopisteen tai<br>
vähintään 15 opintoviikon laajuiset yliopiston järjestämät<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
<br>
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§ 40<br>
<br>
4/2020<br>
<br>
17/48<br>
<br>
26.01.2016<br>
21.04.2020<br>
<br>
opetushallinnon opinnot tai muulla tavalla hankittu<br>
opetushallinnon tuntemus<br>
Lisäksi edellytetään erinomaisia yhteistyötaitoja sekä halua ja kykyä<br>
kehittää koulun toimintaa kunnan ja koulutuspalvelujen strategian<br>
mukaisesti.<br>
Vaatimukset koskevat kaikkia koulujen ja oppilaitosten toiminnasta<br>
vastaavina rehtoreina toimivia henkilöitä riippumatta siitä, mikä on<br>
henkilön virka- tai tehtävänimike. Vaatimukset koskevat myös<br>
henkilöä, jolle rehtorin tehtävät on annettu hoidettavaksi muiden<br>
tehtävien, kuten opetustehtävän, ohella.<br>
Pätevyysvaatimusten viimeisessä kohdassa mainittu<br>
hallinnontuntemus on voitu hankkia esimerkiksi erilaisissa<br>
hallinnollisissa tehtävissä tai luottamustehtävissä. Koulutuksen<br>
järjestäjä harkitsee kulloinkin täytettävän tehtävän perusteella<br>
työkokemuksen ja opetushallinnon tuntemuksen riittävyyden.<br>
Koulutuksen järjestäjällä on mahdollisuus myös kouluttaa opettajia<br>
opetushallinnon tutkintoon ensisijaisesti ennen kyseistä<br>
valintaprosessia toissijaisesti valintaprosessin jälkeen.<br>
Kyseiseen lisätehtävään ilmoittautuvat vs. sivistysjohtajalle<br>
toukokuun loppuun mennessä. Vs. sivistysjohtaja tekee päätöksen<br>
uusista hallintohenkilöistä tulevalle toimikaudelle. Vs. sivistysjohtaja<br>
toimeenpanee päätöksen sekä tekee tarvittavat henkilövaihdokset<br>
kouluittain. Huomioitavaa on, että tämä voi tarkoittaa joidenkin<br>
osalta koulun vaihtumista.<br>
Erityisen tuen koordinaattorin tehtävä on ollut määräaikainen<br>
lisätehtävä eritysopetuksen opettajalle, (TVA-tekijä) Hänen<br>
vastuullansa on ollut seuraavat tehtävät:<br>
 Koordinoi kunnan erityisen tuen järjestämistä (opetuksen<br>
suunnittelu, ennusteet ja tilastot erityisen tuen järjestämiseksi,<br>
yläkoulun erityisoppilaiden nivelvaiheyhteistyö)<br>
 Koordinoi ja kehittää konsultoivien erityisopettajien toimintaa<br>
kunnassa<br>
 Pienryhmissä ja erityisluokissa opiskelevien lasten kanssa<br>
käytäviin oppilasneuvotteluihin osallistuminen (tarvittaessa)<br>
 Pedagoginen johtajuus (kehittää erilaisia tuen<br>
järjestämiskeinoja ja pedagogisia ratkaisuja erityisen tuen<br>
alueella)<br>
 Mukana Aurinkovuoren 3-6 ja yläkoulun opiskeluhuollon<br>
yhteisöllisessä opiskeluhuoltoryhmässä<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
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<br>
26.01.2016<br>
21.04.2020<br>
<br>
Erityisen tuen koordinaattorilla on ollut lv 2019 -2020 25 opetustyötä<br>
25 vvh. Tämän päälle on lisätty 5 vvh erityisen tuen koordinaattorin<br>
tehtäviä. Näiden työtehtävien organisointi ei ole mahdollistanut<br>
kyseisten työtehtävien suorittamista parhaalla mahdollisella tavalla..<br>
Tästä syystä asiat tulee organisoida eri tavalla ja siirtää eri<br>
henkilöille.Erityisen tuen koordinaattorin tehtävät liittyvät myös<br>
kasvatus- ja opetuspalveluiden johtamisjärjestelmän uudistamiseen.<br>
Erityisen tuen koordinaattorin tehtävät siirretään opetuspalveluiden<br>
organisaatiomuutoksen yhteydessä Vääksyn Yhtenäiskoulun<br>
esimiehille ja vastaavalle kuraattorille. Vs.sivistysjohtajan ja<br>
henkilöstöpäällikkö tulevat käymään tarvittavat<br>
yhteistoimintaneuvottelut ennen lautakunnan 21.4. kokousta.•<br>
Yhteistyön ja tiimityön tarkentaminen esim. oppilashuollon osalta.<br>
Käytyjen keskustelujen pohjalta tulemme kiinnittämään<br>
muutoksessa huomiota erityisesti seuraaviin asioihin:<br>
<br>
Konsultoivaan keskusteluun ja osaamiseen on hyvä varata<br>
resurssia, mutta käytetäänkö sitä tehokkaasti hyväksi on eri<br>
asia.<br>
<br>
<br>
Kokonaiskuvan tarkentaminen erityisen tuen koordinaattorin<br>
työtehtävien osalta, miten ja kuka vastaa kokonaisuudesta<br>
esiopetuksesta – lukio-opetukseen?<br>
<br>
<br>
<br>
Tehtävänkuvien muutos vaikuttaa myös usean henkilön<br>
palkkaukseen. TVA-lisät ja mahdolliset huojennukset voidaan<br>
sopia paikallisesti, mutta se ei tässä vaiheessa ole vielä<br>
mahdollista.<br>
<br>
Tarkempi kuvaus 16.4.2020 pidetyistä neuvotteluista on kirjattu<br>
asialistan kohtaan Opetuspalveluiden organisaation muutos /<br>
johtamisjärjestelmä. Vs. sivistysjohtajan tehtävänä on huolehtia<br>
tarvittava lisäkoulutuksen tarve.<br>
Liite 1 / Luottamusrehtoreiden tehtävät<br>
Valmistelija/lisätietoja<br>
Vs. Sivistysjohtaja Petri Haapanen, p. 044 778 0430,<br>
petri.haapanen@asikkala.fi<br>
Ehdotus<br>
<br>
Lautakunta päättää, että luottamusrehtoreiden uusi toimintakausi<br>
vastuineen ja korvauksineen astuu voimaan 1.8.2020 ja kestää neljä<br>
vuotta päättyen 31.7.2024. Tämän jälkeen prosessi käynnistetään<br>
uudestaan.Erityisen tuen koordinaattorin tehtävät keskitetään<br>
organisaatiomuutoksen myötä Vääksyn Yhtenäiskoulun esimiehille<br>
ja vastaavalle kuraattorille.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
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Koulutuslautakunta<br>
Kasvatus- ja opetuslautakunta<br>
<br>
§6<br>
§ 40<br>
<br>
__________<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
26.01.2016<br>
21.04.2020<br>
<br>
4/2020<br>
<br>
19/48<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
<br>
Kasvatus- ja opetuslautakunta<br>
Kasvatus- ja opetuslautakunta<br>
<br>
§ 83<br>
§ 41<br>
<br>
4/2020<br>
<br>
20/48<br>
<br>
16.10.2019<br>
21.04.2020<br>
<br>
Koulujen lukuvuosisuunnitelmat lkv 2019-2020 poikkeustilanteessa 18.3.2020 alkaen<br>
734/12.00.01/2019<br>
Kasvatus- ja opetuslautakunta 16.10.2019 § 83<br>
Lautakunta tutustuu koulujen työsuunnitelmiin.<br>
Liite 1 / Kalkkisten koulun lukuvuosisuunnitelma /11.10.2019<br>
Liite 2 / Länsi-Asikkalan koulun lukuvuosisuunnitelma/10.10.2019<br>
Liite 3 / Vesivehmaan koulun lukuvuosisuunnitelma/10.10.2019<br>
Liite 4 / VYK Anianpellon koulun lukuvuosisuunnitelma/10.10.2019<br>
Liite 5 / VYK Aurinkovuoren koulun<br>
lukuvuosisuunnitelma/10.10.2019<br>
Liite 6 / Yläkoulu ja lukio / 16.10.2019<br>
Valmistelija/lisätietoja<br>
Sivistysjohtaja Juha Leppialho, p. 044 778 0259,<br>
juha.leppialho@asikkala.fi<br>
Ehdotus<br>
<br>
Lautakunta päättää hyväksyä koulujen lukuvuosisuunnitelmat<br>
lukuvuodeksi 2019-2020<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
__________<br>
<br>
Kasvatus- ja opetuslautakunta 21.04.2020 § 41<br>
Suomeen astui poikkeustila 18.3.2020. Valmiuslain perusteella<br>
koulunkäyntiä jatkettiin lähiopetuksessa ja etäopetuksessa.<br>
Lukuvuosisuunnitelmista päättäminen kuuluu Asikkalan kunnan<br>
hallintosäännön mukaan kasvatus- ja opetuslautakunnalle. Tästä<br>
syystä perusopetuksen järjestäminen poikkeusoloissa ja niissä<br>
tapahtuvat muutokset tulee tuoda lautakuntaan hyväksyttäväksi.<br>
Valmiuslain perusteella on annettu soveltamisasetus (126/2020)<br>
https://www.finlex.fi/fi/laki/alkup/2020/20200126<br>
Tässä asetuksessa säädetään valmiuslain (1552/2011) 88 §:n 3<br>
kohdan ja 109 §:n 2 momentin mukaisista velvollisuuksien<br>
rajoituksista.<br>
Asetuksen muutos, joka koski oikeutta lähiopetukseen (131/2020)<br>
https://www.finlex.fi/fi/laki/alkup/2020/20200131<br>
Perusopetuksen järjestämisvelvollisuuden rajoitukset<br>
<br>
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Perusopetuslaissa (628/1998) tarkoitetulla opetuksen järjestäjällä ei<br>
ole velvollisuutta järjestää perusopetuslaissa tarkoitettua opetusta<br>
tai muuta toimintaa lähiopetuksena koulussa tai muussa opetuksen<br>
järjestämispaikassa.<br>
Opetuksen järjestäjä voi poiketa opetuksen laajuuden osalta<br>
perusopetusasetuksen (852/1998) 3 ja 4 §:ssä säädetystä<br>
opetuksen määrästä.<br>
Opetuksen järjestäjällä on velvollisuus järjestää perusopetuslain 16,<br>
16 a, 17 ja 17 a §:ssä tarkoitettua oppimisen tukea sekä 31 §:ssä<br>
säädettyjä palveluja sekä 31 a §:ssä säädettyä oppilashuoltoa vain<br>
siinä laajuudessa kuin se on mahdollista toteuttaa.<br>
Mitä 1–3 momentissa säädetään, ei koske esiopetuksen oppilaita,<br>
perusopetuksen 1–3 vuosiluokkien oppilaita, perusopetuslain 17<br>
§:ssä tarkoitettuja erityisen tuen päätöksen saaneita oppilaita eikä<br>
perusopetuslain 25 §:n 2 momentissa tarkoitettuja pidennetyn<br>
oppivelvollisuuden piirissä olevia oppilaita. (lähiopetusoikeus myös<br>
valmistavan opetuksen oppilaille 14.4. alkaen)<br>
Perusopetusasetuksen 9 §:n 1 mom. mukaan:<br>
Opetuksen järjestäjän tulee laatia lukuvuosittain<br>
opetussuunnitelmaan perustuva suunnitelma, josta määrätään<br>
opetuksen yleisestä järjestämisestä, opetustunneista ja opetuksen<br>
yhteydessä järjestettävästä muusta toiminnasta sekä työajoista,<br>
koulun ulkopuolella annettavasta opetuksesta sekä muista<br>
tarpeellisista opetuksen järjestämiseen liittyvistä asioista.<br>
Pykälän 2 mom. mukaan:<br>
Opetuksen järjestäjän tulee ennalta ilmoittaa oppilaille ja näiden<br>
huoltajille keskeisistä 1 momentissa tarkoitetuista asioista. Asikkalan<br>
kunnassa perusopetuksen järjestämiseen tehtävistä muutoksista on<br>
pyritty tiedottamaan aktviivisesti ja ennakoivasti.<br>
Ensimmäinen tiedote; Asikkalan kunnan perusopetus jatkuu<br>
18.3.2020 alkaen seuraavan suunnitelman mukaisesti julkaistiin<br>
16.3.2020.<br>
Lähiopetus rajattiin koskemaan järjestetään niiden vanhempien<br>
lapsille, jotka työskentelevät yhteiskunnan toiminnan kannalta<br>
kriittisillä aloilla. Varhaiskasvatuksessa on erilainen linjaus.<br>
Yhdenmukaisuuden turvaamiseksi yleisopetuksen 1.-3.<br>
vuosiluokkien oppilaiden osalta, huoltajien tulee tarkistaa molempien<br>
huoltajien osalta ”Yhteiskunnan kannalta kriittisten alojen henkilöstö”<br>
-lista ja toimia sen mukaisesti. Tämä ehtodollisuus poistettiin<br>
20.3.2020.<br>
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Etäopetuksessa olevien oppilaiden ruokailu<br>
Valtioneuvoston asetuksen 126 /2020 3 § 3 mom. mukaan<br>
opetuksen järjestäjällä on velvollisuus järjestää kouluateria siinä<br>
laajuudessa kuin se on mahdollista toteuttaa. Tämän perusteella<br>
kouluateria on järjestettävä ainakin lähiopetuksessa oleville oppilaille<br>
ja mahdollisuuksien mukaan myös muille oppilaille. Etäopiskelussa<br>
oleville järjestämisvastuuta ei ole, mutta haluamme mahdollistaa sen<br>
perusopetuksen oppilaille Asikkalassa.<br>
Etäopetuksessa oleville oppilaille on mahdollistettu noutolounas ma<br>
23.3. alkaen. Vääksyläisten kohdalla ruoka noudetaan Vääksyn<br>
Yhteiskoulun noutokeittiön ulko-ovelta. Yhdenvertaisuuden<br>
turvaamiseksi kuntalaisten osalta järjestämme<br>
etäruokamahdollisuuden kunnan tukipalveluiden kautta Vääksyn<br>
Yhteiskoululle, Länsi-Asikkalan koululle, Vesivehmaan koululle,<br>
Kalkkisten koululle, Urajärven vanha koululle ja kirkolle. Tarve<br>
etäruokailun järjestämisestä esitetään oman koulun rehtorille.<br>
Koulun rehtori välittää tiedon ruokapalveluesimiehelle ja huoltajalle<br>
kotiin.<br>
Etäopetusoppilaiden perheiden tilanne voi muuttua kevään aikana.<br>
Tästä syystä etäopetuksessa olevien oppilaiden noutolounaan<br>
ajankohtiin tuli lisäystä Vääksyn noutopisteessä iltapäivään ja<br>
lisäsimme ruokakassin yhdeksi vaihtoehdoksi 4.5. alkaen.<br>
Etäruokailu mahdollistetiin myös esiopetuksen oppilaille, sillä<br>
perustella, että osa heistä oli oikeutettu myös lähiopetukseen.<br>
Vastaavan velvollisuutta koulutuksen järjestäjällä ei ole lukion<br>
opiskelijoiden suhteen..<br>
Tietokoneiden ja laitteiden käyttö poikkeustilanteen aikana<br>
Oppilaat käyttävät poikkeustilanteen aikana kotona olevaa omaa<br>
tietokonetta, tablettia tai älypuhelinta etäopetukseen. Mikäli<br>
oppilaalla ei ole käytössä ko. laitetta kotona, voi koululta lainata<br>
laitteen koulun omien resurssien puitteissa. Laitteen lainaamisesta<br>
sovitaan huoltajan ja rehtorin kanssa kirjallisesti. Oppilaiden<br>
opetuskäytössä olevat mobiililaitteet ja tietokoneet kuuluvat<br>
vakuutuksen piiriin koulun työjärjestyksen mukaisesti, annettujen<br>
tehtävien suorittamisen aikana.<br>
Koulukuljetus<br>
Koulukuljetus järjestetään niille lähiopetuksessa oleville oppilaille,<br>
jotka ovat oikeutettuja koulukuljetukseen. Mikäli lähiopetusta<br>
keskitetään, arvioidaan tilanne uudestaan.<br>
Asikkalan kunnan esiopetusta annetaan etänä poikkeusaikana,<br>
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vaikka esiopetuksessa ei ole opetusvelvollisuutta. Kunnan<br>
esiopettajat kokevat tärkeäksi, että jokaisella eskarilaisella on<br>
mahdollisuus oppia eskaritaitoja myös poikkeusaikana. Jokainen<br>
esiopetusyksikkö toimii ja toteuttaa esiopetusta etänä omalla<br>
tavallaan. Kaikilla päiväkodeilla on omat facebook-sivut, joissa<br>
jaetaan linkkejä tekemiseen. Lisäksi koteihin on jaettu<br>
materiaalipaketteja oppikirjan lisäksi. Useamman kerran viikossa<br>
koteihin menee ohjeistusta tehtäviin whatsappin, Wilman kautta.<br>
Lisäksi on hyödynnetty Youtubea tekemällä opetusvideoita koteihin.<br>
Linkit ovat pääsääntöisesti salattuja, poikkeuksena alla oleva linkki.<br>
Oppilashuollon palvelut järjestetään seuraavasti:<br>
Koulupsykologi Leena Fahlenius toimii etänä puhelimitse 044 778<br>
0419, Wilmalla ja sähköpostilla.<br>
Poiju hoitaa koulupsykologin tutkimuksia, sen mukaan mitä on<br>
sovittu Aurinkovuoren koululla.<br>
Koulukuraattori Sanna Kangas 044 778 0418 työskentelee<br>
ensisijaisesti etänä, mutta hän hoitaa akuutit tilanteet ja<br>
henkilökohtaiset oppilastapaamiset tarvittaessa.<br>
Kouluterveydenhoito toimii tällä hetkellä normaalisti. Yhteydenotot<br>
puhelimitse tai Wilman kautta.<br>
Varhaiskasvatuksen erityisopettaja Merja Keränen 044 770 0059<br>
työskentelee ensisijaisesti etänä, mutta hän hoitaa akuutit tilanteet<br>
ja henkilökohtaiset oppilastapaamiset tarvittaessa.<br>
Yhteystiedot löytyvät koulujen kotisivuilta.<br>
Oppilasarviointi<br>
Poikkeusoloissa opetuksen järjestäjällä on mahdollisuus valmiuslain<br>
nojalla annetun soveltamisasetuksen perusteella poiketa tuntijaosta<br>
ja perusopetusasetuksessa säädetystä opetuksen määrästä.<br>
Opetuksen, opiskelun sekä arvioinnin tulee kuitenkin perustua<br>
vuoden 2014 perusopetuksen opetussuunnitelman perusteissa<br>
asetettuihin ja paikallisessa opetussuunnitelmassa vuosiluokittain<br>
tarkennettuihin tavoitteisiin.<br>
Poikkeusolojen aikana opiskeltavia sisältöjä voidaan paikallisesti<br>
keventää poikkeustilanteen vaatimalla tavalla esimerkiksi<br>
joustamalla siinä, missä syvyydessä asioita käsitellään ja antamalla<br>
enemmän painoa kaikkein keskeisimmille sisällöille. Kaikkia<br>
opetussuunnitelmaan sisältyviä oppiaineita kuitenkin opetetaan,<br>
opiskellaan ja arvioidaan kouluissa myös poikkeusaikana.<br>
<br>
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Opettaja valitsee, millaisia työtapoja ja oppimateriaaleja hän käyttää,<br>
jotta oppilaat voivat saavuttaa oppiaineiden tavoitteet.<br>
Poikkeusoloissa arviointi nojaa samoihin tavoitteisiin, kriteereihin ja<br>
periaatteisiin kuin normaalioloissa. Opettaja arvioi oppilaan<br>
oppimista, osaamista ja työskentelyä oppilaan antamiin näyttöihin<br>
perustuen. Oppilaalta ei kuitenkaan voi vaatia osaamista eikä<br>
oppilaiden osaamista arvioida sellaisten sisältöjen osalta, joissa<br>
oppilas ei poikkeusolojen aikana ole saanut opetusta ja ohjausta.<br>
Poikkeusoloilla voi olla vaikutusta siihen, miten oppimista ja<br>
osaamista osoitetaan. Kunnat ja koulut päättävät itse, millaisia<br>
näyttöjä oppilailta kerätään. Normaaliolojen tapaan arvioinnin olisi<br>
kuitenkin hyvä perustua mahdollisimman monipuolisesti kerättyihin<br>
näyttöihin.<br>
Poikkeusoloissa on erityisen tärkeää, että oppilas saa opettajalta<br>
säännöllistä palautetta ja ohjausta. Sekä oppilaiden että huoltajien<br>
tulee saada selkeä tieto opetuksen tavoitteista ja siitä, miten<br>
oppilaan suoriutumista arvioidaan. Jos on vaara, että oppilas saisi<br>
heikomman tai hylätyn arvosanan jossakin oppianeessa, tulisi<br>
opetuksen järjestäjän, huoltajan ja oppilaan keskustella asiasta<br>
hyvissä ajoin. Samalla voidaan sopia tarvittavista tukitoimista,<br>
erillisten näyttöjen antamisesta tai oppilaan siirtymisestä oman<br>
opinto-ohjelman mukaisesti etenevään, vuosiluokkiin sitomattomaan<br>
opetukseen.<br>
Kun oppilaat poikkeusolojen päätyttyä siirtyvät taas lähiopetukseen,<br>
olisi kouluissa hyvä varmistaa, että poikkeusolojen aikana opiskellut<br>
tavoitteet on todella saavutettu. Tavoitteisiin liittyviä sisältöjä voidaan<br>
tarvittaessa kerrata. Lisäksi opetuksen järjestäjien olisi hyvä miettiä<br>
jo etukäteen, millaisia apua oppilaat tuolloin tarvitsevat ja miten heitä<br>
voidaan tukea oppianeille asetettujen tavoitteiden saavuttamisessa.<br>
Lukuvuosisuunnitelmiin tehtävät tarkennukset 18.3.2020<br>
alkaen, toistaiseksi.<br>
Aurinkovuoren koulu ja Anianpellon koulu<br>
Aurinkovuoren koulun ja Anianpellon koulun oppilaat siirtyivät<br>
18.3.2020 poikkeuksellisiin opetusjärjestelyihin. Suurin osa koulujen<br>
oppilaista ja henkilökunnasta siirtyi etäopetukseen. Kouluilla<br>
opiskelee pieni osa lähiopetuksessa ja henkilökuntaa on paikalla<br>
riittävästi.Lähiopetuksesta vastaa laaja-alaiset erityisopettajat ja<br>
riittävä määrä koulunkäynninohjaajia. Osa ohjaajista toimii<br>
etäoppilaiden tukena.<br>
Lähiopetuksessa noudatetaan pääsääntöisesti oppilaan voimassa<br>
olevan lukujärjestyksen työaikaa. Etäopetuksessa oppilaat<br>
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opiskelevat opettajan/luokka-asteen ilmoittaman aikataulun mukaan.<br>
Pääsääntöisesti opetus tapahtuu kello 8-14 välillä. Etäopetus<br>
tapahtuu whatsapp-sovelluksella, O-365-alustalla (teams,<br>
jakaminen), Zoom tai vastaavalla verkkopohjaisella<br>
kokous/opetussovelluksella sekä digitaalisilla oppimateriaaleilla.<br>
Opettajat ovat oppilaisiin päivittäin yhteydessä.<br>
Opetussuunnitelma: Oppisisällöistä tehdyt poikkeukset<br>
Lähiopetuksessa noudatetaan opetussuunnitelmaa, mutta<br>
etäopetuksessa on jouduttu opetussuunnitelmaa ja työaikoja<br>
soveltamaan.<br>
Pääsääntöisesti opetussuunnitelman tavoitteita on pyritty<br>
noudattamaan lukuaineissa ja kielissä (äidinkieli, matematiikka,<br>
ympäristöoppi, yhteiskuntaoppi, historia, uskonto/et, englanti, ruotsi).<br>
Taito- ja taideaineissa on jouduttu joustamaan opetusuunnitelman<br>
sisällöistä ja etsimään korvaavia opetusmenetelmiä. Liikunnan,<br>
musiikin, käsitöiden sekä kuvataiteen suhteen opetuksessa on<br>
pyritty opetussuunnitelman tuntimääriin, mutta etäopetuksessa<br>
sisältöjen opettamisessa on jouduttu hieman tavoitteita laskemaan.<br>
Kaikissa oppisisällöissä on kuitenkin pyritty edistymään<br>
mahdollisimman hyvin opetussuunnitelmaa noudattaen.<br>
Oppilaiden saama tuki<br>
Etäopetuksessa opettajat ovat päivittäin yhteydessä oppilaisiin.<br>
Tehostettua tai erityistä tukea saavien kohdalla opettajat auttavat<br>
puhelimitse suoraan oppilasta. Lisäksi yksi koulunkäynninohjaaja<br>
auttaa etänä lisätukena luokanopettajien ilmoittamille tuen<br>
tarvitsijoille.<br>
Lähiopetuksessa oleville oppilaille normaalit tukitoimet ovat<br>
käytössä.<br>
Oppilashuoltoryhmä ja oppilaskeskustelut suoritetaan normaalisti<br>
etänä.<br>
Kouluaika ja miten kouluaikana oppilaan tulee toimia<br>
Lähiopetuksessa oppilaat noudattavat lukujärjestystään<br>
lähiopetuksesta vastaavan opettajan valvonnassa. Luokanopettajat<br>
ohjeistavat lähiopetuksesta vastaavaa opettajaa ja hänen tukenaan<br>
on koulunkäynninohjaajia. Opetus tapahtuu pienissä ryhmissä.<br>
Etäopetuksessa opettaja määrittelee päivittäisen kouluajan.<br>
Oppilaalle annetaan ohjeet etänä ja määritellään aikataulut.<br>
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Opetuksen aikana oppilas voi olla yhteydessä suoraan opettajaan<br>
tai etäohjaajaan.<br>
Oppilas ilmoittautuu joka päivä opetukseen ja suorittaa tunnollisesti<br>
hänellä annetut tehtävät.<br>
Opettajat ovat jaksottaneet koulupäivät siten, että oppisisältöjä<br>
pyritään noudattamaan lukujärjestyksen mukaisesti huomioiden<br>
myös välitunnit, ulkoilut sekä ruoka-ajat.<br>
Opetus tapahtuu mobiililaitteiden ja tietokoneiden välityksellä.<br>
Oppilasarviointi,<br>
Oppilasarviointi suoritetaan mahdollisimman normaalisti eli edelleen<br>
monipuolisia arviointimenetelmiä käyttäen (kokeita/testejä,<br>
suullisia/kirjallisia tuotoksia, projektitöitä, itsearviointia jne.).6.<br>
vuosiluokan valtakunnallisia kokeita ei tänä vuonna pidetä.<br>
Dokumentointi tapahtuu normaalisti opettajan päiväkirjaan sekä<br>
Wilmaan.<br>
Lukuvuoden tapahtumat:<br>
Anianpelto:<br>
Seuraavat yhteiset tapahtumat on peruttu: Myyjäiset 1C ja 1D, Kyvyt<br>
esiin-tapahtuma ja avoimet ovet<br>
Seuraavat yhteiset tapahtumat joko siirretään tai perutaan: Tulevien<br>
kolmosten vanhempainilta, 1.lk ja 3.lk tutustumispäivä, Teatteriretki<br>
Kouvolaan, Kevätjuhlat varmistuu<br>
Aurinkovuori:<br>
Seuraavat yhteiset tapahtumat on peruttu tai siirretty: Valintojen<br>
polku vanhempainilta ja iltakoulu 5.lk ja 6.lk, Uuden taidon päivä,<br>
Avoimet ovet, MarkusSun-Cup, Tulevien kolmosten vanhempainilta,<br>
Tulevien kolmosten ja seiskojen tutustumispäivä, Tulevien seiskojen<br>
vanhempainilta, Picnic, Viestikarnevaalit ja Kevätjuhla<br>
Kalkkisten koulu<br>
Koulussa siirrytty etäopiskeluun 18.3. alkaen koronepidemian takia.<br>
Lähiopetusta on järjestetty niin koulun kuin Ryhmiksen yhteydessä<br>
6.4.2020 alkaen.<br>
Luokkien työaika:<br>
Noudattaa mahdollisuuksien mukaan normaalia työjärjestystä.<br>
Joustavuus työpäivissä. Koulu on Wilman kautta ohjeistanut<br>
huoltajat sekä oppilaat kouluajan säännöistä ja toimintatavoista<br>
aikatauluineen.<br>
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Opetuksessa on noudatettu opetussuunnitelman mukaisia sisältöjä<br>
ja tavoitteita etäopiskelun mahdollistamissa puitteissa.<br>
Oppilaiden työskentelyä arvioidaan myös etäopiskelujakson aikana<br>
opetussuunnitelman ohjeiden mukaisesti ja oppilaat saavat<br>
opettajalta palautetta omasta työskentelystään. 6. vuosiluokan<br>
valtakunnalliset kokeet ovat peruuntuneet.<br>
Oppilashuolto<br>
Oppilashuollon palvelut eivät ole täysin toteutuneet koulupsykologin<br>
tutkimusten osalta.<br>
KOR-työtä on tehty suunnitelman mukaisesti koronaepidemiaan<br>
saakka. Maaliskuun puolesta välistä alkaen yhteydenpito on<br>
tapahtunut etänä.<br>
Lukuvuoden tapahtumat 18.3.Uintiretket eivät ole toteutuneet koronan takia.<br>
Kevätretki Pajulahden urheiluopistolle 27.5.2020. Kyseinen retki on<br>
peruttu poikkeustilan takia<br>
Kevätjuhlan toteutus on vielä avoin.<br>
Vesivehmaan koulu<br>
Luokkien työaika:<br>
Noudattaa mahdollisuuksien mukaan normaalia työjärjestystä.<br>
Joustavuus työpäivissä.<br>
Kouluaika ja miten kouluaikana tulee toimia<br>
Koulu on Wilman kautta ohjeistanut huoltajat sekä oppilaat<br>
kouluajan säännöistä ja toimintatavoista aikatauluineen.<br>
Opetussuunnitelma<br>
Oppiaineiden sisältöjä on pyritty noudattamaan etäopetuksen<br>
antamin keinoin. Tavoitteita on laskettu ja sopeutettu taideaineissa<br>
(käsityö, liikunta, musiikki )<br>
Oppilaiden saama tuki<br>
Oppilashuoltoryhmä on toteuttanut toimenpiteitä “koulupudokkaisiin”<br>
sekä oppilaisiin, joihin kontaktin saaminen on ollut haastavaa.<br>
Opettaja on lähinnä puhelimen avulla tukiopettanut osaa<br>
opetusryhmästään. Etäopetuksen tukeen on siirretty yksi ohjaaja.<br>
Oppilasarviointi,<br>
Arviointia on toteutettu WhatsApp- kuvien avulla sekä Office 365:n<br>
avulla (diat, kirjoitelmat, kuvat), puhelimitse soitoin, ja kirjallisten<br>
kokeiden avulla. 6. vuosiluokan valtakunnallisia kokeita ei tänä<br>
vuonna pidetä.<br>
Ptk:n tark.<br>
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<br>
16.10.2019<br>
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<br>
Lukuvuoden tapahtumat 18.3.Kevään opintoretkistä toteutumatta jäi Yrityskylävierailu (5-6lk) sekä<br>
koulun luokkaretket tiedekeskus Heurekaan sekä Launeen<br>
perhepuistoon.<br>
Vääksyn Yhteiskoulun työsuunnitelman muutokset 18.3 Lähiopetuksesta siirrytty etäopetukseen ajalla 18.3.2020Lähiopetus jatkuu muutaman erityisen tuen oppilaan kohdalla.<br>
VYK:stä osallistuu 5-6 oppilasta. opetus Aurinkovuoren koululla.<br>
Lähiopetuksesta vastaa laaja-alainen erityisopettaja ja riittävä määrä<br>
koulunkäynninohjaaja.<br>
Luokkien työaika<br>
Yläkoulun etäopetuksessa mennään lukujärjestyksen mukaan.<br>
Aineenopettaja on laittanut viestiä niin oppilaille kuin huoltajille,<br>
miten oppitunnit toteutetaan.<br>
alkaa<br>
päättyy<br>
1. tunti<br>
8.15<br>
9.30<br>
2. tunti<br>
9.50<br>
11.05<br>
3. tunti<br>
11.15<br>
12.55 (ruokailu välissä)<br>
3. tunti<br>
11.40<br>
12.55<br>
4. tunti<br>
13.05<br>
14.20<br>
5. tunti<br>
14.30<br>
15.45<br>
Opetussuunnitelma:<br>
VYK toteuttaa opetussuunnitelmaa.<br>
Oppilaiden saama tuki<br>
- aineenopettajan antama tuki.<br>
- kaksi koulunkäynninohjaajaa etäopetuksen tukena. MA, EN, RU<br>
- yksi laaja-alainen erityisopettaja pystyy muutaman tunnin<br>
auttamaan ns. pudokkaita<br>
- oppilashuollon tuki<br>
Kouluaika ja miten kouluaikana oppilaan tulee toimia<br>
- lukujärjestyksen mukaan osallistuu oppitunneille<br>
- jokainen aineenopettaja on laittanut ohjeet niin oppilaille kuin<br>
huoltajille, miten opetus toimii<br>
Kevään 2020 retkistä on peruttu seuraavat<br>
a) ulkomaanmatkat: Berliini, Pariisi ja Pietari.<br>
- perutut ulkomaanmatkat pidetään olosuhteiden salliessa syksyllä<br>
Ptk:n tark.<br>
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<br>
2020.<br>
b) taidetestaajien (8lk) Espoon konsertti, KE 18.3.<br>
c) kevään aikana erilaiset liikuntatapahtumat on nyt peruttu.<br>
d) luokkaretket oli tarkoitus järjestää toukokuun viimeisellä viikolla.<br>
Niiden mahdollinen peruminen.<br>
- 8. luokan oppilaiden työhön tutustumisjakso on keskeytynyt<br>
etäopetuksen aikana.<br>
Muut peruuntumiset<br>
a) yläkoulun siivouspäivä, TO 7.5.<br>
b) tulevien 7. luokkalaisten tutustumispäivä peruttu, KE 13.5.<br>
c) tulevien 7. luokan oppilaiden vanhempainilta peruttu, TI 19.5. (tai<br>
mahdollisesti)<br>
d) Yläkoulun kevätjuhlan mahdollinen peruuntuminen. LA 30.5.2020<br>
e) Valtakunnallisten kokeiden peruuntuminen<br>
Lukion työsuunnitelman muutokset keväällä 2020<br>
Lukion työjärjestykseen tehtävät muutokset<br>
Lukion etäopetuksessa mennään lukujärjestyksen mukaan.<br>
Aineenopettaja on laittanut viestiä niin oppilaille kuin huoltajille,<br>
miten oppitunnit toteutetaan.<br>
1. tunti<br>
2. tunti<br>
Lounas<br>
3. tunti<br>
4. tunti<br>
5. tunti<br>
<br>
alkaa<br>
8.15<br>
9.50<br>
11.05<br>
11.40<br>
13.05<br>
14.30<br>
<br>
päättyy<br>
9.30<br>
11.05<br>
11.40 (ruokailu välissä)<br>
12.55<br>
14.20<br>
15.45<br>
<br>
Opetussuunnitelma:.<br>
VYK toteuttaa lukion opetussuunnitelmaa.<br>
Oppilaiden saama tuki<br>
- aineenopettajan antama tuki.<br>
- oppilashuollon tuki<br>
Kouluaika ja miten kouluaikana opiskelijan tulee toimia<br>
- lukiolaiset osallistuvat oppitunneille lukujärjestyksen mukaan<br>
- jokainen aineenopettaja on laittanut ohjeet niin oppilaille kuin<br>
huoltajille, miten opetus toimii<br>
Kevään 2020 ylioppilaskirjoitukset toteutettiin poikkeusaikataululla<br>
maaliskuussa 2020.<br>
Kevään 2020 retkistä on peruttu seuraavat<br>
Ptk:n tark.<br>
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a) ulkomaanmatkat: Berliini, Pariisi ja Pietari.<br>
- perutut ulkomaanmatkat pidetään olosuhteiden salliessa syksyllä<br>
2020.<br>
b) kevään aikana oli varauduttu siihen, että lukion opiskelijat<br>
osallistuvat erilaisiin liikuntatapahtumiin ja ne on nyt peruttu.<br>
c) Lukion vaelluskurssin (LI8) käytännön osa siirtyy mahdollisesti V<br>
jaksosta elokuulle.<br>
Muut peruuntumiset<br>
a) Lukion erilainen oppimispäivä Helsinkiin peruttu, TO 7.5.2020<br>
b) Lukion ylioppilasjuhlan mahdollinen peruuntuminen kokonaan. LA<br>
30.5.2020, lopullinen päätös on avoin<br>
Kuntaliiton suositus opiskelijoiden valmistumis- ja<br>
ylioppilasjuhliin14.4.2020<br>
Opiskelijoiden valmistumis- ja ylioppilasjuhlat ovat ennen kaikkea<br>
perhejuhla, johon oppilaitosten tapahtumat tuovat oman tärkeän<br>
lisänsä.<br>
Koulutuksen järjestäjät ovat keskustelleet asiasta ja pitävät tärkeänä<br>
tuoda esiin omat suosituksensa vallitsevassa epidemiatilanteessa.<br>
Näin toimintaa voidaan suunnitella riittävän hyvissä ajoin.<br>
Suosituksia laadittaessa on keskusteltu opiskelijajärjestöjen kanssa.<br>
Koulutuksen järjestäjien edustajat suosittelevat oppilaitoksille<br>
seuraavaa toimintamallia:<br>
1.Oppilaitokset voivat paikallisten olosuhteiden salliessa järjestää<br>
valmistujaistapahtuman etäyhteyksiä hyödyntäen lauantaina<br>
30.5.2020.<br>
2.Oppilaitokset toimittavat todistukset valmistuville postitse.<br>
3.Perheet ottavat huomioon viranomaismääräykset ja -suositukset<br>
omista valmistujaisjuhlista ja niiden ajankohdista päättäessään.<br>
Koska terveys ja turvallisuus ovat ensisijaisia, tällä hetkellä näyttää<br>
siltä, että juhlien ajankohta on vasta myöhemmin.<br>
4.Oppilaitokset järjestävät yhteisöllisen juhlatapahtuman kevään<br>
2020 ylioppilaille turvallisena ajankohtana myöhemmin syksyllä<br>
2020. Ajankohta riippuu keskeisesti koronaepidemian aiheuttamien<br>
rajoitusten hellittämisestä.<br>
5.Ammattiin valmistuvien yhteisöllinen juhlatapahtuma järjestetään<br>
yhtä aikaa ylioppilaiden juhlan kanssa. Nykyisin ammattiin valmistuu<br>
kuitenkin vuoden eri ajankohtina niin nuoria kuin aikuisia.<br>
Ammatillisen koulutuksen järjestäjillä on vaihtelevat juhlakäytännöt,<br>
joten koulutuksen järjestäjät tiedottavat valmistuville opiskelijoille<br>
omista juhlakäytännöistään ja ajankohdastaan.<br>
6. Syksyn yhteisen juhlatapahtuman ensisijainen ajankohta on<br>
perjantai 28.8. tai lauantai 29.8.2020. Mikäli juhlatapahtumaa ei<br>
tuolloin pystytä järjestämään turvallisesti, voidaan kevään 2020<br>
ylioppilaat kutsua joulukuun alussa 2020 järjestettävään syksyn<br>
itsenäisyys-, valmistujais- ja ylioppilasjuhlaan.<br>
Ptk:n tark.<br>
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Kasvatus- ja opetuslautakunta<br>
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§ 83<br>
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<br>
Liite 2 / Kalkkisten koulun lukuvuosisuunnitelma lkv 2019-20 /<br>
11.10.2019<br>
Liite 3 / Länsi-Asikkalan koulun lukuvuosisuunnitelma lkv 2019-20 /<br>
10.10.2019<br>
Liite 4 / Vesivehmaan koulun lukuvuosisuunnitelma lkv 2019-20 /<br>
10.10.2019<br>
Liite 5 / VYK Anianpellon koulun lukuvuosisuunnitelma lkv 2019-20 /<br>
10.10.2019<br>
Liite 6 / VYK Aurinkovuoren koulun lukuvuosisuunnitelma lkv<br>
2019-20 / 10.10.2019<br>
Liite 7 / Vääksyn Yhteiskoulun ja lukion lukuvuosisuunnitelma lkv<br>
2019-20 / 16.10.2019<br>
Valmistelija/lisätietoja<br>
Vs. Sivistysjohtaja Petri Haapanen, p. 044 778 0430,<br>
petri.haapanen@asikkala.fi<br>
Ehdotus<br>
<br>
Lautakunta päättää hyväksyä lukuvuosisuunnitelmaan tehtävät<br>
muutokset. Länsi-Asikkalan koulun lukuvuosisuunnitelman<br>
muutokset käsitellään seuraavassa kokouksessa.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
__________<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
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<br>
21.04.2020<br>
<br>
Perusopetuksen oppilasarviointiin liittyvät tarkennukset<br>
886/12.00.01/2020<br>
Kasvatus- ja opetuslautakunta 21.04.2020 § 42<br>
Perusopetuksen opetussuunnitelman uudistuksen myötä on koettu,<br>
ettei oppilasarvioinnin yhdenmukaisuus ja tasapuolisuus ole täysin<br>
toteutunut. Tästä syystä Opetushallitus on antanut erillisen<br>
määräyksen oppilasarviointiin tulevista muutoksista tai<br>
täydennyksistä. Paikallinen oppilaan oppimisen ja osaamisen<br>
arviointia koskeva opetussuunnitelma tulee ottaa käyttöön 1.8.2020.<br>
Perusopetuksen järjestäjä ei voi jättää noudattamatta tätä<br>
määräystä tai poiketa siitä (Opetushallituksen määräys 10.2.2020)<br>
Tähän määräykseen tulevat keskeiset täydennykset ovat<br>
seuraavat PoL 628 / 1998 22§ ja PoA Oppilaan arviointi 10§<br>
Jokaisen oppilaan tulee saada käsitys siitä, mitä hänen on tarkoitus<br>
oppia ja miten hänen suoriutumistaan arvioidaan. Oppilaalle ja<br>
hänen huoltajalleen annetaan lukuvuoden aikana tietoa oppilaan<br>
opintojen edistymisestä, työskentelystä ja käyttäytymisestä.<br>
Formatiivisen arvioinnin tehtävänä on ohjata oppilaan opintojen<br>
edistymistä suhteessa asetettuihin tavoitteisiin. Formatiivinen<br>
arviointi on osa opetusta. Formatiivista arviointia toteutetaan<br>
itsearvioinnilla ja vertaispalautteella, joita harjoitellaan opettajan<br>
ohjaamana. Itsearviointi ja vertaispalaute eivät vaikuta oppiaineesta<br>
saatavaan arviointiin. Formatiivinen arviointi ei edellytä<br>
dokumentointia.<br>
Oppilaan oppimista, osaamista, työskentelyä ja käyttäytymistä<br>
arvioidaan monipuolisesti. Monipuolinen arviointi perustuu eri<br>
menetelmin kerättyihin näyttöihin. Vain yhdellä arviointimenetelmällä<br>
ei voida arvioida kaikkia oppiaineille asetettuja tavoitteita.<br>
Työskentelyn arviointi on osa oppiaineen arviointia kaikilla<br>
vuosiluokilla. Työskentelytaidoilla tarkoitetaan oppilaan taitoa<br>
työskennellä itsenäisesti ja yhdessä, taitoa suunnitella ja arvioida<br>
omaa työskentelyään, taitoa toimia vastuullisesti ja parhaansa<br>
yrittäen sekä taitoa toimia rakentavasti vuorovaikutuksessa.<br>
Summatiivisen arvioinnin tekee aina oppilasta opettanut opettaja tai<br>
jos opettajia on useita, opettajat yhdessä. Opettajan tulee<br>
dokumentoida arvioinnit niistä näytöistä (monipuoliset näytöt), jotka<br>
vaikuttavat oppilaan summatiiviseen arviointiin.<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
<br>
Kasvatus- ja opetuslautakunta<br>
<br>
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33/48<br>
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<br>
Laaja-alaisen osaamisen tavoitteiden saavuttamista ei arvioida<br>
oppiaineissa erillisenä<br>
Monialaiset oppimiskokonaisuudet ja niissä tehtävät näytöt otetaan<br>
huomioon kunkin oppiaineen arvosanaa muodostettaessa.<br>
Monialaisten oppiaineiden tavoitteet ja arvosteluperusteet tulee olla<br>
oppilaiden tiedossa ennen kuin oppimiskokonaisuudet alkavat.<br>
Oppiaine yksilöllistetään vasta, kun oppilas ei tuetustikaan näytä<br>
saavuttavan arvosanan 5 edellyttämää osaamisen tasoa.<br>
Jos oppilas on luvattomasti poissa eikä osallistu opetukseen, hän<br>
voi saada oppiaineesta hylätyn arvosanan.<br>
Alakouluissa noudatetaan yhtenäistä työskentelytaitojen ja<br>
käyttäytymisen arvosanan kriteerejä.<br>
Alakoulujen osalta toteutetaan oppilaskeskustelut kaikilla kouluilla<br>
kaksi kertaa kouluvuoden aikana.Oppilaskeskusteluviikkojen aikana<br>
oppilailla on koulua klo 8 -12. Oppilaskeskusteluun käytettävä aika<br>
kirjataan myös koulun yhteissuunnitteluun.<br>
Vuosiluokkien 1.-3. osalta oppilasarviointiin ei tule muutoksia. Jos<br>
käyttäytymisestä annetaan vuosiluokilla 1.-3. sanallinen arvio,<br>
annetaan se erillisenä liitteenä,<br>
Vuosiluokkien 4.-8. lukuvuositodistuksissa annetaan<br>
numeroarvosanat. Käyttäytyminen arvioidaan lähtökohtaisesti<br>
numerona.<br>
Arvioinnin kriteerit laaditaan oppiaineittain arvosanoille 5,7, 8 ja 9.<br>
Niiden avulla määritellään, mitä peruskoulunsa päättävän oppilaan<br>
on osattava kyseisen arvosanan saadakseen. Kyseiset kriteerit<br>
astuvat voimaan alustavasti 1.8.2021.<br>
Päättötodistuksessa ja mahdollisesti 9. vuosiluokan<br>
välitodistuksessa annetaan numeroarvosanat<br>
Arvioinnin kriteerit laaditaan oppiaineittain arvosanoille 5,7 ja 9.<br>
Niiden avulla määritellään, mitä peruskoulunsa päättävän oppilaan<br>
on osattava kyseisen arvosanan saadakseen. Tällä hetkellä<br>
osaamistaso on määritelty vain arvosanalle 8. Kriteerien mukaisten<br>
päättöarvosanojen antaminen kaikissa oppiaineissa ja koko<br>
ikäluokalle on valmiina keväällä 2022.<br>
Liite 8 / Oppilaan oppimisen ja osaamisen arviointi<br>
perusopetuksessa<br>
Liite 9 / Perusopetuksen arviointi muutosmääräys: Luku 6 Oppilaan<br>
arviointi<br>
Ptk:n tark.<br>
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<br>
§ 42<br>
<br>
4/2020<br>
<br>
34/48<br>
<br>
21.04.2020<br>
<br>
Valmistelija/lisätietoja<br>
Vs. Sivistysjohtaja Petri Haapanen, p. 044 778 0430,<br>
petri.haapanen@asikkala.fi<br>
Ehdotus<br>
<br>
Lautakunta päättää, että Asikkalan kunnan perusopetuksen<br>
suunnitelmaan tehdään arvioinnin osalta tarvittavat muutokset ja<br>
täydennykset. Näistä keskeisimmät ovat a) alakoulujen osalta kaksi<br>
kertaa kouluvuoden aikana toteutettavat oppilaskeskustelut,<br>
b) numeroarvosanojen (arvosanat 10 - 4) antaminen 4.<br>
vuosiluokasta alkaen.Tämän lisäksi c) koulujen tulee erityisesti<br>
huolehtia siitä, että oppilaalle ja hänen huoltajalleen annetaan<br>
lukuvuoden aikana tietoa oppilaan opintojen edistymisestä,<br>
työskentelystä ja käyttäytymisestä ja d) Vs. sivistysjohtaja,<br>
17.11.2020 sivistysjohtaja, päivittää Asikkalan kuntaan<br>
perusopetuksen suunnitelmaan tehtävät muutokset ja lisäämään<br>
numeroihin 5,6,7,8, ja 9 liittyvät kriteerit.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
__________<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
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ASIKKALAN KUNTA<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
<br>
Kasvatus- ja opetuslautakunta<br>
Kasvatus- ja opetuslautakunta<br>
<br>
§5<br>
§ 43<br>
<br>
4/2020<br>
<br>
35/48<br>
<br>
14.01.2020<br>
21.04.2020<br>
<br>
Lukuvuoden 2020-2021 tuntikehyksestä päättäminen, lukion tuntikehyksen lisäys<br>
807/12.00.00/2020<br>
Lukuvuoden 2020-2021 tuntikehyksestä päättäminen<br>
Kasvatus- ja opetuslautakunta<br>
Vs Sivistysjohtaja on laatinut yhdessä koulujen rehtoreiden kanssa<br>
tuntikehysesityksen lukuvuodelle 2020-2021.<br>
Koulu<br>
Kalkkinen<br>
<br>
Kehys 20-21<br>
Muutokset<br>
Yleisopetus Erityisopetus<br>
57,5<br>
3<br>
-<br>
<br>
Vesivehmaa<br>
<br>
127<br>
<br>
6<br>
<br>
88<br>
<br>
5<br>
<br>
Länsi-Asikkala<br>
<br>
+2<br>
+ Yksi perusopetus<br>
ja yksi pienryhmä<br>
<br>
Anianpelto<br>
<br>
162,5<br>
<br>
66<br>
<br>
Aurinkovuori<br>
<br>
329,5<br>
<br>
133<br>
<br>
- Yksi<br>
perusopetusryhmä<br>
vähemmän<br>
<br>
Vääksyn<br>
Yhteiskoulu<br>
<br>
560<br>
<br>
153<br>
<br>
- Yksi<br>
perusopetusryhmä<br>
vähemmän<br>
<br>
Lukio<br>
<br>
332<br>
<br>
YHTEENSÄ<br>
<br>
1656,5<br>
<br>
366<br>
<br>
Valmistelija/lisätietoja<br>
Vs. Sivistysjohtaja Petri Haapanen, p. 044 778 0430,<br>
petri.haapanen@asikkala.fi<br>
Ehdotus<br>
<br>
Lautakunta päättää hyväksyä lukuvuoden 2020 - 2021<br>
tuntikehysesityksen, jossa yleisopetuksen kehys on 1656,5 vvh ja<br>
erityisopetuksen kehys 366 vvh.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
__________<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
<br>
Kasvatus- ja opetuslautakunta<br>
Kasvatus- ja opetuslautakunta<br>
<br>
§5<br>
§ 43<br>
<br>
4/2020<br>
<br>
36/48<br>
<br>
14.01.2020<br>
21.04.2020<br>
<br>
Kasvatus- ja opetuslautakunta 21.04.2020 § 43<br>
Vääksyn Yhteiskoulun rehtorilta on tullut anomus<br>
lukiontuntikehyksen lisäyksestä 23 vuosiviikkotunnilla. Lisäyksen<br>
tarve johtuu lukion 1 vsk:n opiskelijoiden suuresta<br>
lukumäärästä syksyllä 2020.<br>
Lukion tuntikehykseksi lukuvuodelle 2020 – 2021 anottiin alun perin<br>
332 vvt. Laskelma perustui siihen, että uusia lukiolaisia tulee<br>
olemaan noin 60-70 opiskelijaa, kolmea opetusryhmää /<br>
vuosiluokka.<br>
Kevään 2020 yhteisvalinnassa Vääksyn Yhteiskouluun on hakenut<br>
ykkösvalintana 57 oman koulun 9. luokkalaista. Ilmailulinjalle on<br>
ykkösvalintana hakenut yli 30 opiskelijaa. Sen perusteella aloittavien<br>
lukiolaisten lukumäärä olisi noin 80 opiskelijaa, n 27- 28 opiskelijaa /<br>
kurssi. Lahden lukioihin on hakeutunut muutamia 9.luokkalaisia ja<br>
heillä on toisella varasijalla Vääksyn Yhteiskoulu. Jos he eivät pääse<br>
Lahden lukioihin, niin tuo lukumäärä Vääksyn Yhteiskouluun saattaa<br>
olla vielä suurempi.<br>
23 vvt:n tuntikehyksen lisäys on laskettu siten, että tietyissä<br>
oppiaineissa (AI, EN, RU, MAA) järjestetään yksi ryhmä pakollisista<br>
kursseista lisää (opettajaresurssia on lisätyn kurssimäärän<br>
opettamiseen) ja tietyissä oppiaineissa (HIYH, PSUEFI, BIGE,<br>
FYKE, LITE, MU,KU, LI) lisätty kurssimäärä on vähempi<br>
opettajaresurssin takia.<br>
Yhden vuosiviikkotunnin hinta on n. 2 700 euroa.<br>
Valmistelija/lisätietoja<br>
Vs. Sivistysjohtaja Petri Haapanen, p. 044 778 0430,<br>
petri.haapanen@asikkala.fi<br>
Ehdotus<br>
<br>
Lautakunta päättää myöntää Vääksyn Yhteiskoulun lukiolle lisää<br>
tuntikehystä 23 vvh. Lukion tuntikehys on lisäyksen myötä yhteensä<br>
355 vvh.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
__________<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
<br>
Kasvatus- ja opetuslautakunta<br>
Kasvatus- ja opetuslautakunta<br>
Kasvatus- ja opetuslautakunta<br>
<br>
§ 112<br>
§ 30<br>
§ 44<br>
<br>
4/2020<br>
<br>
37/48<br>
<br>
11.12.2019<br>
10.03.2020<br>
21.04.2020<br>
<br>
Täyttölupa lasten ja nuorten palveluohjaajan toimeen<br>
553/01.00.02/2019<br>
Kasvatus- ja opetuslautakunta 11.12.2019 § 112<br>
Vuoden 2019 kouluterveyskyselyn kuntakohtaiset tulokset ovat<br>
valmistuneet. Kouluterveyskyselyyn vastaavat 4.-5. luokkalaiset,<br>
8.-9. luokkalaiset, lukion 1.-2. luokkalaiset sekä toisen asteen<br>
opiskelijat. Kysely toteutetaan joka toinen vuosi, ja viimeisin<br>
tiedonkeruu on toteutettu keväällä 2019. Asikkalalaisten lasten ja<br>
nuorten tyytyväisyys elämään on lisääntynyt kaikissa ikäryhmissä.<br>
Kaikkein tyytyväisimpiä ovat alakoululaiset, sillä yli puolet<br>
ikäluokasta kertoo olevansa erittäin tyytyväinen elämäänsä. Kaikissa<br>
ikäryhmissä pojat ovat elämäänsä tyytyväisempiä tyttöihin<br>
verrattuna. Pojilla on myös tyttöjä vähemmän mielialaan liittyviä<br>
ongelmia. Alakoululaisista mielialaan liittyviä ongelmia on kokenut<br>
kahden viikon sisällä viidesosa lapsista. Alakoululaisten osalta<br>
mielialaan liittyvät ongelmat ovat lisääntyneet, mutta yläkoululaisten<br>
ja lukiolaisten osalta ne ovat hieman vähentyneet.<br>
Kouluterveyskyselyn perusteella erilaisten päihteiden käyttö sekä<br>
saatavuus ovat Asikkalassa huolena kaikissa ikäryhmissä.<br>
Alakoululaisten nikotiinituotteiden käyttö ja isompien huumekokeilut<br>
ovat lisääntyneet. Positiivista on kuitenkin se, että kokonaan<br>
raittiiden yläkoululaisten määrä on kasvanut ja tällä hetkellä 60%<br>
yläkoululaisista ei käytä lainkaan alkoholia. Kaikissa ikäryhmissä on<br>
myös lapsia tai nuoria, joiden mielestä vanhempien liiallisesta<br>
alkoholinkäytöstä on aiheutunut haittaa.<br>
Kasvuympäristön turvallisuuteen vaikuttavia tekijöitä löytyy muun<br>
muassa kodista, koulusta, netistä ja kaverisuhteista. Lähes<br>
neljäsosa alakoululaisista ja yli kolmasosa yläkoululaisista on<br>
kokenut henkistä väkivaltaa vanhempien tai muiden huoltapitävien<br>
aikuisten taholta vuoden aikana. Myös fyysistä väkivaltaa<br>
vanhempien tai muiden huolta pitävien aikuisten taholta kokeneiden<br>
määrät ovat huolestuttavia, sillä alakoululaisista 14% ja<br>
yläkoululaisista 18% kertoo kokeneensa vuoden aikana fyysistä<br>
väkivaltaa. Häiritsevää seksuaalista ehdottelua ja ahdistelua kokevat<br>
erityisesti yläkoulun tytöt, mutta erilaista seksuaalista häirintää,<br>
kommentointia, viestittelyä, kuvamateriaalin näyttämistä jne. esiintyy<br>
kaikissa ikäryhmissä ja se kohdistuu myös poikiin. Koulussa<br>
merkittävä kasvuympäristön turvallisuutta horjuttava tekijä on<br>
koulukiusaaminen, joka on tulosten mukaan lisääntynyt alakoulussa,<br>
mutta pysynyt samassa yläkoulussa ja lukiossa. Yleisesti<br>
kiusaamista ilmenee eniten alakoulussa ja se vähenee yläkoulussa<br>
ja edelleen lukiossa. Kasvuympäristön turvallisuutta uhkaaviin<br>
tekijöihin puuttuminen on usein vaikeaa, sillä on yleistä, että lapset<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
<br>
Kasvatus- ja opetuslautakunta<br>
Kasvatus- ja opetuslautakunta<br>
Kasvatus- ja opetuslautakunta<br>
<br>
§ 112<br>
§ 30<br>
§ 44<br>
<br>
4/2020<br>
<br>
38/48<br>
<br>
11.12.2019<br>
10.03.2020<br>
21.04.2020<br>
<br>
jättävät kertomatta aikuisille näistä ongelmista. Yksinäisyyden<br>
kokemukset ovat alakoululaisilla vähemmän yleisiä kuin<br>
yläkoululaisilla tai lukiolaisilla. Alakoululaisista itsensä usein<br>
yksinäiseksi tuntevia on 4% lapsista ja lukiolaisista ja yläkoululaisista<br>
vastaava prosenttiosuus on noin 10. Välitunneilla yksinäisyyttä<br>
koetaan eniten alakoulussa, mutta yläkoulussa kokemusta ei enää<br>
ole käytännössä lainkaan.<br>
Oppilas- ja opiskeluhuollon tiimi tarvitsee lisää asiantuntemusta<br>
paikalliseen työhön. Akuutteja asioita kohdaan arjessa päivittäin.<br>
Näistä monet tilanteet ovat erityisen haasteellisia. Tähän<br>
haasteeseen psykiatrinen sairaanhoitaja tuo oman tärkeän lisänsä.<br>
Tehtävänkuvaan kuuluvat mm. seuraavat asiat:<br>
mielenterveydenhäiriöiden hoito, kun opiskeluhuollon tuki on<br>
riittämätön, koulujen päihdetyö, perheiden arjen tukeminen ja tuen<br>
tarpeen tunnistaminen. Tavoitteena on mahdollisimman matalan<br>
kynnyksen luominen hoitokontakteille.<br>
Tehtävä täytetään vakinaisena ja alkaa sopimuksen mukaan.<br>
Tehtävä on uusi.<br>
Valmistelija/lisätietoja<br>
Vs. Sivistysjohtaja Petri Haapanen, p. 044 778 0430,<br>
petri.haapanen@asikkala.fi<br>
Ehdotus<br>
<br>
Kasvatus- ja opetuspalvelut pyytää kunnanhallitukselta täyttölupaa<br>
psykiatrisen sairaanhoitajan toimen täyttämiseen 7.1.2020 lähtien.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Palautettiin lisävalmisteluun.<br>
__________<br>
<br>
Kasvatus- ja opetuslautakunta 10.03.2020 § 30<br>
Tehtyjen lisäselvitysten osalta, Päijät-Hämeen<br>
Hyvinvointipalveluiden kanssa / Niina Viholainen, arjen tuessa on<br>
vahvistetaan kynnyksetöntä perheohjausta, joka on hyvin matalan<br>
kynnyksellä tehtävä perhetyötä. Toisen sairaanhoitajan tehtävä on<br>
rekrytoinnissa ja pian saamme sen täytettyä. Kaikkien näiden<br>
henkilöiden työpanos kohdentuu koko kuntayhtymän alueelle ja<br>
siten myös Asikkalaan. Asikkalan kunnalla ei ole mahdollista saada<br>
riittävää resurssia omalle palvelualueelle<br>
Koska psykiatrisen sairaanhoitajan toimi kuuluu Päijä-Hämeen<br>
Hyvinvointipalveluiden alaisuuteen, muutamme tehtävänimikkeen<br>
palveluohjaajaksi. Palveluohjaaja tekee asiakastyötä (yksilö-, perhe-,<br>
ryhmä- ja verkostotyö) ehkäisevää päihde – ja mielenterveystyötä,<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
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10.03.2020<br>
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<br>
kiusaamiseen liittyviä selvityksiä perusopetuksessa ja lukiossa.<br>
<br>
Valmistelija/lisätietoja<br>
Vs. Sivistysjohtaja Petri Haapanen, p. 044 778 0430,<br>
petri.haapanen@asikkala.fi<br>
Ehdotus<br>
<br>
Lautakunta pyytää kunnanhallitukselta täyttölupaa lasten ja nuorten<br>
palveluohjaajan toimen täyttämiseen 1.8.2020 alkaen.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
__________<br>
<br>
Kasvatus- ja opetuslautakunta 21.04.2020 § 44<br>
Lasten ja nuorten palveluohjaaja, toistaiseksi<br>
Vs. Sivistysjohtaja tuo asian lautakunnan kokoukseen lasten- ja<br>
nuorten palveluohjaajan tehtävänkuvan tarkistamisen takia.<br>
Palveluohjaaja keskittyy lasten ja nuorten kohtaamiseen arjessa.<br>
Työ painottuu erityisesti niiden oppilaiden tukemiseen, kenestä on<br>
huoli runsaiden poissaolojen, päihteiden tai mielenterveyden osalta.<br>
Tehtävänkuvaan kuuluu erityisesti näiden perheiden tuen tarpeen<br>
tunnistaminen ja tukeminen.<br>
Palveluohjaaja toimii yhteistyössä muun oppilashuollon kanssa<br>
koulujen kiusaamistilanteiden hoitamisessa ja jälkiseurannassa.<br>
Ennaltaehkäisevässä päihdetyössä yhteistyö tapahtuu<br>
oppilashuollon ja Nuokun kanssa.<br>
Lasten ja nuorten kohtaaminen arjessa 50%<br>
Tutustuu lasten ja nuorten elämäntilanteisiin, kohtaa matalalla<br>
kynnyksellä, selvittää ja auttaa nuorta arjen vaikeissa tilanteissa,<br>
ohjaa ja antaa tietoa<br>
Oppilas- ja perheiden tapaaminen 30%<br>
on mukana tukemassa lapsen tai nuoren kasvua kohti aikuisuutta,<br>
toimii myös sosiaalitoimen apuna perhetyön suunnitellussa,<br>
moniammatillinen oppilashuoltotyö<br>
Kiusaamistilanteiden seuranta ja jälkihoito 10%<br>
selvitystyössä mukana, seurantapalaverin hoitaminen ja jälkihoito,<br>
tiedon siirto tarvittaville tahoille<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
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<br>
40/48<br>
<br>
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10.03.2020<br>
21.04.2020<br>
<br>
Verkostojen luominen ja yhteistyö nuoren ja perheiden tuessa 10%<br>
Yhteistyö Asikkalan kunnan oppilashuollon, Nuorisotoimen,<br>
Sosiaalitoimen, Hyvinvointipalveluiden, Perhekeskuksen ja<br>
Päijät-Hämeen Hyvinvointipalveluiden arjen tuen kanssa<br>
Kelpoisuusvaatimuksena on sosiaali- ja terveysalan<br>
ammattikorkeakoulututkinto tai terveydenhuoltoalan aikaisempaa<br>
opistoasteista tutkinto.<br>
Valmistelija/lisätietoja<br>
Vs. Sivistysjohtaja Petri Haapanen, p. 044 778 0430,<br>
petri.haapanen@asikkala.fi<br>
Ehdotus:<br>
<br>
Lautakunta pyytää kunnanhallitukselta lupaa Lasten- ja nuorten<br>
palveluohjaajan toimen perustamiseen ja siihen täyttölupaa<br>
1.8.2020 alkaen.<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
__________<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
<br>
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<br>
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<br>
§ 45<br>
<br>
4/2020<br>
<br>
41/48<br>
<br>
21.04.2020<br>
<br>
Opetustoimen täyttöluvat / Vääksyn Yhteiskoulu<br>
888/01.01.00/2020<br>
Kasvatus- ja opetuslautakunta 21.04.2020 § 45<br>
Vääksyn Yhteiskoulun ja lukion rehtorilta on tullut esitys täyttölupien<br>
hakemista seuraaviin virkoihin.<br>
a) Vääksyn Yhteiskoulun lukion ja yläkoulun historian ja<br>
yhteiskuntaopin lehtorin virka 1.8.2020 alkaen<br>
Perustelu:<br>
Lukion historian ja yhteiskuntaopin lehtorin virka on ollut täyttämättä<br>
11 vuotta (rehtori Jarkko Koposen lehtorin virka). Määräaikaisen<br>
viran syynä ovat olleet Vääksyn Yhteiskoulun rehtorin viran<br>
määräaikaisuus, Päijät-Hämeen kuntien liitoskaavailut,<br>
Etelä-Päijänteen verkostolukioselvitys ja viimeisenä II asteen<br>
uudistushahmotelmat ja lukioiden järjestämislupien uudelleen<br>
hakeminen.<br>
b) Vääksyn Yhteiskoulun yläkoulun ja lukion historian ja<br>
yhteiskuntaopin lehtorin virka 1.8.2020 alkaen<br>
Perustelu:<br>
Yläkoulun ja lukion historian ja yhteiskuntaopin lehtorin virka<br>
avautuu, kun viran varsinainen haltija jää eläkkeelle ja eroaa<br>
Asikkalan kunnan palveluksesta. Viimeinen työpäivä on 31.7.2020<br>
ja virka avautuu 1.8.2020 alkaen.Eroilmoitus saatu 14.4.2020.<br>
c) Vääksyn Yhteiskoulun lukion ja yläkoulun opinto-ohjaajan lehtorin<br>
virka 1.8.2020 alkaen<br>
Perustelu:<br>
Lukion ja yläkoulun opinto-ohjaajan lehtorin virka avautuu, kun viran<br>
varsinainen haltija eroaa Asikkalan kunnan palveluksesta. Viimeinen<br>
työpäivä on 31.7.2020 ja virka avautuu 1.8.2020<br>
alkaen.Irtisanomisilmoitus on saatu 14.4.2020.<br>
Talousarvion täytäntöönpano-ohjeiden mukaan virkojen ja toimien<br>
täyttämiseen sekä yli 12 kuukauden määräaikaisten tehtävien ja<br>
sijaisuuksien täyttämiseen tulee saada kunnanhallituksen lupa<br>
Valmistelija/lisätietoja<br>
Vs. Sivistysjohtaja Petri Haapanen, p. 044 778 0430,<br>
petri.haapanen@asikkala.fi<br>
Ehdotus<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
Lautakunta pyytää kunnanhallitukselta täyttölupaa Vääksyn<br>
Yhteiskoulun lukion ja yläkoulun historian ja yhteiskuntaopin lehtorin<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
<br>
Kasvatus- ja opetuslautakunta<br>
<br>
§ 45<br>
<br>
4/2020<br>
<br>
21.04.2020<br>
<br>
virka, yläkoulun ja lukion historian ja yhteiskuntaopin lehtorin ja<br>
lukion ja yläkoulun opinto-ohjaajan lehtorien virkoihin.<br>
Päätös<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
__________<br>
<br>
42/48<br>
<br>
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<br>
§ 46<br>
<br>
4/2020<br>
<br>
43/48<br>
<br>
21.04.2020<br>
<br>
Viranhaltijapäätökset<br>
Kasvatus- ja opetuslautakunta 21.04.2020 § 46<br>
Lautakunnalle saatetaan tiedoksi seuraavien viranhaltijoiden<br>
viranhaltijapäätökset ajalta 6.3.-15.4.2020<br>
Sivistysjohtaja<br>
Hankintapäätös<br>
11.03.2020 § 1 Asia:<br>
opetuspalveluissa<br>
Oppilaspäätökset<br>
12.03.2020 § 25 Asia<br>
08.04.2020 § 26 Asia<br>
08.04.2020 § 27 Asia<br>
09.04.2020 § 28 Asia<br>
09.04.2020 § 29 Asia<br>
09.04.2020 § 30 Asia<br>
09.04.2020 § 31 Asia<br>
09.04.2020 § 32 Asia<br>
09.04.2020 § 33 Asia<br>
09.04.2020 § 34 Asia<br>
09.04.2020 § 35 Asia<br>
09.04.2020 § 36 Asia<br>
09.04.2020 § 37 Asia<br>
09.04.2020 § 38 Asia<br>
09.04.2020 § 39 Asia<br>
09.04.2020 § 40 Asia<br>
<br>
Hankintapäätös / Tunnetaitojen mittaus<br>
<br>
Erityiset opetusjärjestelyt<br>
Oppilaspäätökset / Erityisen tuen päätös<br>
Oppilaspäätös / Erityisen tuen päätös<br>
Oppilaspäätös / Erityisen tuen päätös<br>
Oppilaspäätös / Erityisen tuen päätös<br>
Oppilaspäätös / Erityisen tuen päätös<br>
Oppilaspäätös / Erityisen tuen päätös<br>
Oppilaspäätös / Erityisen tuen päätös<br>
Oppilaspäätös / Erityisen tuen päätös<br>
Oppilaspäätös / Erityisen tuen päätös<br>
Oppilaspäätös / Erityisen tuen päätös<br>
Oppilaspäätös / Erityisen tuen päätös<br>
Oppilaspäätös / Erityisen tuen päätös<br>
Oppilaspäätös / Erityisen tuen päätös<br>
Oppilaspäätös / Erityisen tuen päätös<br>
Oppilaspäätös / Erityisen tuen päätös<br>
<br>
Varhaiskasvatuspäällikkö<br>
Asiakaspäätös<br>
17.03.2020 § 2 Asia<br>
<br>
Maksusitoumus / Lahden kaupunki<br>
<br>
Valmistelija/lisätietoja<br>
Talouspäällikkö Aija Viikilä, p. 044 778 0231, aija.viikila@asikkala.fi<br>
Ehdotus<br>
<br>
Lautakunta päättää merkitä edellä mainitut viranhaltijapäätökset<br>
tietoon saatetuiksi ja päättää olla käyttämättä niihin kuntalain<br>
tarkoittamaa otto-oikeutta.<br>
<br>
Uusi ehdotus<br>
<br>
Lautakunnalle saatetaan lisäksi tiedoksi seuraavat päätökset<br>
Sivistysjohtaja<br>
Henkilöstöpäätös<br>
17.4.2020 § 1 Asia<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
Irtisanoutuminen Asikkalan kunnan<br>
<br>
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Kasvatus- ja opetuslautakunta<br>
<br>
§ 46<br>
<br>
4/2020<br>
<br>
44/48<br>
<br>
21.04.2020<br>
<br>
historian ja yhteiskuntaopin lehtorin virasta 1.8.2020 lukien<br>
17.4.2020 § 2 Asia<br>
Irtisanoutuminen Asikkalan kunnan lukion ja<br>
perusopetuksen opinto-ohjaajan virasta 1.8.2020 lukien<br>
VYK Yhteiskoulun rehtori<br>
Henkilöstöpäätös<br>
16.4.2020 § 2 Asia<br>
Määräaikainen opettaja<br>
17.4.2020 § 3 Asia<br>
Vääksyn Yhteiskoulun yläkoulun<br>
määräaikainen matemaattisten oppiaineiden opettaja<br>
Lautakunta päättää merkitä kaikki edellä mainitut<br>
viranhaltijapäätökset tietoon saatetuiksi ja päättää olla käyttämättä<br>
niihin kuntalain tarkoittamaa otto-oikeutta.<br>
Päätös<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
__________<br>
<br>
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<br>
Kasvatus- ja opetuslautakunta<br>
<br>
§ 47<br>
<br>
4/2020<br>
<br>
45/48<br>
<br>
21.04.2020<br>
<br>
Tiedoksiantoasiat<br>
Kasvatus- ja opetuslautakunta 21.04.2020 § 47<br>
Kouluverkkoselvitys<br>
Kouluverkkoselvitykseen liittyvä mielipidekartoitus on käynnissä<br>
30.4.2020 asti. Tämän jälkeen suoritetaan kysely<br>
varhaiskasvatukseen liittyvistä palveluista. Myös näitä tuloksia<br>
hyödynnetään kouluverkkoselvitystyön yhteydessä.<br>
Joustava perusopetus<br>
Joustavan perusopetuksen toiminnan tavoitteena on vähentää<br>
perusopetuksen keskeyttämistä ja ehkäistä syrjäytymistä.<br>
Joustavan perusopetuksen toiminnalla tarkoitetaan perusopetuksen<br>
opetussuunnitelman perusteiden mukaan järjestettävää opetusta ja<br>
oppimisen ja kasvun tukea. Opetus järjestetään<br>
pienryhmämuotoisesti koulussa, työpaikoilla ja muissa<br>
oppimisympäristöissä moniammatillista yhteistyötä sekä tuki- ja<br>
neuvontapalveluita käyttäen.<br>
Joustavaan perusopetukseen liittyvä valmistelutyö alkaa<br>
toukokuussa. Valmistelutyöstä vastaa vs. sivistysjohtaja.<br>
Valmistelija/lisätietoja<br>
Vs. Sivistysjohtaja Petri Haapanen, p. 044 778 0430,<br>
petri.haapanen@asikkala.fi<br>
Ehdotus<br>
<br>
Lautakunta merkitsee tiedoksi<br>
<br>
Päätös<br>
<br>
Ehdotus hyväksyttiin.<br>
__________<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
<br>
Kasvatus- ja opetuslautakunta<br>
<br>
§ 48<br>
<br>
Muut asiat<br>
Kasvatus- ja opetuslautakunta 21.04.2020 § 48<br>
Muita asioita ei ollut<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
21.04.2020<br>
<br>
4/2020<br>
<br>
46/48<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
<br>
4/2020<br>
<br>
OIKAISUVAATIMUSOHJEET JA VALITUSOSOITUS<br>
Toimielin<br>
<br>
Kokouspäivämäärä<br>
<br>
Kasvatus- ja opetuslautakunta<br>
<br>
21.4.2020<br>
<br>
MUUTOKSENHAKUKIELLOT<br>
Kieltojen perusteet<br>
<br>
Seuraavista päätöksistä ei saa tehdä kuntalain 91 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa.<br>
Pykälät<br>
<br>
36, 37, 38, 44, 45, 47, 48<br>
<br>
Koska päätöksestä voidaan tehdä kuntalain 89 § 1 momentin mukaan kirjallinen oikaisuvaatimus,<br>
seuraaviin päätöksiin ei saa hakea muutosta valittamalla.<br>
Pykälät<br>
<br>
Hallintolainkäyttölain 5 §:n / muun lainsäädännön mukaan seuraaviin päätöksiin ei saa hakea muutosta valittamalla.<br>
Pykälät ja valituskieltojen perusteet<br>
<br>
OIKAISUVAATIMUSOHJEET<br>
Oikaisuvaatimusviranomainen<br>
ja -aika<br>
<br>
Seuraaviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen.<br>
Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, osoite, postiosoite, sähköposti ja telefax<br>
<br>
Asikkalan kasvatus- ja opetuslautakunta<br>
osoite: Rusthollintie 2, 17200 VÄÄKSY<br>
sähköposti: kirjaamo@asikkala.fi<br>
telefax: (03) 888 6268<br>
Pykälät: 39, 40, 41, 42, 43, 46,<br>
<br>
Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoskisaannista.<br>
Oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa tiedoksisaantipäivää ei oteta lukuun.<br>
<br>
Oikaisuvaatimuskirjelmän sisältö<br>
ja toimittaminen<br>
<br>
Katso jäljempänä.<br>
<br>
Liitetään pöytäkirjaan.<br>
<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
47/48<br>
<br>
ASIKKALAN KUNTA<br>
<br>
Pöytäkirja<br>
<br>
4/2020<br>
<br>
48/48<br>
<br>
VALITUSOSOITUS<br>
Valitusviranomainen ja valitusaika<br>
<br>
Seuraaviin päätöksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella.<br>
Valitusaika alkaa päätöksen tiedoksisaannista. Valitusaikaa laskettaessa tiedoksisaantipäivää ei oteta lukuun.<br>
<br>
Kunnallisvalitus<br>
§<br>
<br>
Valitusviranomainen:<br>
Hämeenlinnan hallinto-oikeus<br>
osoite:<br>
Raatihuoneenkatu 1, 13100 Hämeenlinna<br>
sähköposti: hameenlinna.hao@oikeus.fi<br>
telekopio:<br>
029 56 42269<br>
puhelin:<br>
029 56 42210<br>
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten<br>
asiointipalvelussa osoitteessa<br>
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet<br>
Valitusaika: 30 päivää<br>
<br>
Hallintovalitus<br>
§<br>
<br>
Valitusviranomainen:<br>
Hämeenlinnan hallinto-oikeus<br>
osoite:<br>
Raatihuoneenkatu 1, 13100 Hämeenlinna<br>
sähköposti: hameenlinna.hao@oikeus.fi<br>
telekopio:<br>
029 56 42269<br>
puhelin:<br>
029 56 42210<br>
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten<br>
asiointipalvelussa osoitteessa<br>
https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet<br>
Valitusaika:<br>
<br>
Muu valitusviranomainen<br>
§<br>
Oikaisuvaatimus- /<br>
valituskirjelmän<br>
sisältö ja<br>
toimittaminen<br>
<br>
päivää<br>
<br>
Valitusviranomainen:<br>
Valitusaika:<br>
päivää<br>
<br>
Oikaisuvaatimuskirjelmässä / valituskirjelmässä on ilmoitettava<br>
<br>
valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosoite<br>
<br>
päätös, johon haetaan muutosta<br>
<br>
miltä osin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan tehtäväksi<br>
<br>
muutosvaatimuksen perusteet<br>
Valituskirjelmä on valittajan tai valituskirjelmän muun laatijan asiamiehen omakätisesti allekirjoitettava. Jos<br>
ainoastaan laatija on allekirjoittanut oikaisuvaatimuskirjelmän / valituskirjelmän, siinä on mainittava myös<br>
laatijan ammatti, asuinkunta ja postiosoite.<br>
Oikaisuvaatimuskirjelmään / valituskirjelmään on liitettävä päätös, josta valitetaan, alkuperäisenä tai jäljennöksenä sekä todistus siitä minä päivänä päätös on annettu tiedoksi tai muu selvitys oikaisuvaatimus- /<br>
valitusajan alkamisen ajankohdasta.<br>
Oikaisuvaatimuskirjelmään / valituskirjelmään on liitettävä asiakirjat, joihin oikaisuvaatimuksen tekijä / valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. Asiamiehen on<br>
liitettävä valtakirja sen mukaan kuin hallintolain 12 §:ssä / HLL 21 §:ssä säädetään.<br>
Oikaisuvaatimusasiakirjat / valitusasiakirjat on toimitettava oikaisuvaatimus- / valitusviranomaiselle viimeistään oikaisuvaatimus- / valitusajan viimeisenä päivänä ennen viraston aukioloajan päättymistä. Jos oikaisuvaatimus- / valitusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa asiakirjat toimittaa viranomaiselle ensimmäisenä sen jälkeisenä arkipäivänä.<br>
Asiakirjat toimitetaan viranomaisen asiointiosoitteeseen lähettäjän omalla vastuulla. Tämä voidaan tehdä<br>
myös postitse, sähköisesti tai lähetin välityksellä. Postiin asiakirjat on jätettävä niin ajoissa, että ne ehtivät<br>
perille ennen oikaisuvaatimus- / valitusajan päättymistä.<br>
Valitusasiakirjat voi toimittaa myös: nimi, osoite ja postiosoite:<br>
<br>
Lisätietoja<br>
<br>
Pykälät<br>
<br>
OIkeudenkäyntimaksut perustuvat tuomioistuinmaksulakiin. Oikeusministeriön asetuksella tarkistetaan<br>
maksujen suuruus.<br>
<br>
Liitetään pöytäkirjaan<br>
Ptk:n tark.<br>
<br>
